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ATATURK’UN GENCLIGE HITABESI

Ey Turk Gencligi!
Birinci vazifen, Turk istiklalini, Tirk Cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve midafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin,
en kiymetli hazinendir. istikbalde dahi, seni bu hazineden mahrum
etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir gun,
Istiklal ve Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye
atiimak icin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini
dastnmeyeceksin! Buimkéan ve serait, cok namusait bir mahiyette
tezah(r edebilir. istiklal ve Cumhuriyetine kastedecek diismanlar,
bltln dinyada emsali gértilmemis bir galibiyetin mimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, bittn kaleleri zaptedilmis,
bltln tersanelerine girilmis, battn ordulari dagitilmis ve memleketin
her kdsesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bltln bu seraitten daha elim
ve daha vahim olmak tzere, memleketin dahilinde, iktidara sahip
olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta
bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini, mustevlilerin siyasi
emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr U zaruret icinde harap ve
bitap dismus olabilir.

Ey Turk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi,
vazifen; Turk Istiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtacg
oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Mustafa Kemal ATATURK
20 Ekim 1927
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SUNUS

Milli kiltiiriin stirekliligini saglamak adina gelenek gorenekleri arastiran, yiriittiigli 6zgiin
projelerle kiiltiirel hafizay1r canli tutmay1 hedefleyen kurumumuz, bu baglamda Tiirk kiiltiirii adina
¢alismalarina devam ederek tanitimini saglamaktadir. Nesilden nesile aktarilarak gelen kadim Tiirk
kiiltiir mirasinin glinlimiiz teknolojisiyle ve modern sanat anlayisiyla gelecek kusaklara aktarilmasi

temel misyonumuzdur.

Aragtirma, tasarim, liretim, tanitim ve pazarlama birimlerimizle faaliyetlerimizi siirdiirecek; kurs
programlari, yatay ve dikey gecis imkan1 saglayan denklik programlariyla Milli Egitim Bakanligi Hayat
Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii biinyesinde calismalarimiza devam edecegiz. Bolge okulu
hiiviyetindeki enstitiimiiz, Sivas’in yami sira Erzincan ve Yozgat illerini de kapsayacak sekilde
geleneksel kiiltiire yonelik her tiirlii arastirma-gelistirme faaliyetinin i¢inde yer alacaktir. Arastirilip

incelenen her kiiltiirel veri titizlikle arsivlenecek, elde edilen bilgiler rapor haline getirilecektir.
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Sivas Olgunlagma Enstitiisii Midiirligii olarak hazirladigimiz 2024-2028 Stratejik Plam ile
egitim Ogretimde kalitenin yiikseltilmesi, kurumsal agidan siirekli ve istikrarli biiylime, mubhtelif
alanlarda imkanlarin arttirilmast ve kurumsal kapasitenin genigletilmesi adma giiclii stratejilerle
hedefledigimiz noktaya ulagmanin gayreti igerisinde olacagiz. Gegmisten gelecege koprii vazifesi géorme
sloganiyla hareket ederek Anadolu’nun imzasi olma vizyonunu yansitmak, kiiltlir ve tarih ¢aligmalarina

degerli katkilar sunmak asli gérevlerimizden biridir.

Sivas Olgunlagsma Enstitlisii Mudiirliigli olarak Stratejik Plan’in hazirlanmasinda yogun g¢aba
gosteren Stratejik Plan Ust Kurulu’na ve calismaya katki saglayan herkese ¢ok tesekkiir ediyor, bu

caligmanin basta lilkemize olmak iizere ilimize ve kurumumuza faydali olmasini iimit ediyorum.

Saygilarimla.

Aysel SENLEN

Enstitia Mudira
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Aragtirma, egitim, ¢aligma ve sunumlarin basarili bir sekilde ilerlemesi ve bunun sonucunda bir
degisim doniisiim siireglerini gergeklestirebilmesi i¢in iyi bir stratejik planlama yapilanmasiyla

gelecekteki hedeflerine nasil ve hangi yollardan ulagacagini ortaya koyan bir ara¢ olmaktadir.

Sivas Olgunlasma Enstitiisii olarak kurumumuzun 2024 - 2028 stratejik planini anketler, paydas

goriisleri ve onceki plan donemine ait stratejik plan géz 6niinde bulundurularak hazirlanmstir.
Stratejik planin olusumu agamasinda destek veren tiim paydaslarimiza tesekkiir ederiz.

Saygilarimizla.

Sivas Olgunlagma Enstitiisii Stratejik Planlama Ekibi

SIVAS OLGUNLASMA ENSTITUSU ®®® sivasolgunlasma




Olgunlasma

Enstittleri
Sivas

[CINDEKILER
STUNU S ettt ettt et b e sttt e bt et s bt e a s et e s bt et e bt eat e bt e bt et e s bt eab et e eb e et e ebeeat e beeat et esbeenten 4
KISALTMALAR ...ttt ettt ettt et et e et et et e estenbeeseenseeseanseaseeneensesseeneenseeneenes 7
TANIMLAR ...ttt ettt ettt e b et e e bt et e s bt ea b et e sbe et e sbe e st e bt ebeentesbeeabenbesaeens 8
1.B6liim GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECT .....c.cooviiiieeeeceeeeee et 9
Stratejik PIANIN AINACL.....ceiiiiiiiieeiiesteeieete et eie ettt et e st e steesseesbeesseessaesssesnseanseanseesseesssesnsesnsennsens 9
Stratejik Planin KapSaml ......c..ccuecveiiiririninicieiccecee sttt 9
SNAS OLGUNLASMA ENSTIiTUSU STRATEJIK PLAN UST KURULU VE STRATEJIK PLAN
ERIBI ..ttt ettt e h ettt et e bt sb e et e e bt e st e bt e st et e sb e et e beeate bt eat et e bt eaean 10
STRATEJIK PLAN UST KURULU......otuutiriririneeieisesisesiessesssssesisesiessssssssssesssesssessessesssesens 10
STRATEJIK PLANLAMA EKIBI .....couiiiiiiiiiiieiicece ettt 10
Stratejik Plan Hazirlik STIECT «...cc.eeveriiiieiiirieieietceetee ettt ettt 10
Stratefilerin BelIrleNMESi......ccuveiuiiiriieeiie ettt ettt e et e st e e ste e sbe e et e snbaeesnteesneeennes 10
Thtiyaglarin Tespit BAIMESi..........ccvvviveiieeieeceeie ettt s st nes s s seses s neneenans 11
Hazirlik Programinin Yapilmasi......c..cceecierieiiiriiieiiiereeseeseeseeereereeseeseesseesseesssesssesssesssesssesssnesssenns 11
TATTRSEL GEIISIIM ...ttt ettt ettt et et e bt e bt e s bt e satesateeabeenbe e bt e sbeesaeeeas 13
Kurum KimIiK Bil@ISi....cccveeeeuieiiiiiiiiieiiie ettt e st e e sete e et e st esabeesbteesnseessaseessseesneeesnseennns 14
OKUL KTIYEST .0ttt sttt ettt ettt ettt et e sb ettt sbe et s bt e st e bt eat et e sbe et e nbeebeenbesbeentenbeeanen 15
Yasal Cerceve ve MeVZUAt ANALIZI.......ccuviiiiiiiiiieiiiie ettt e et e e e e e e e e e tre e e e saveeeeenaaaeeeenseeas 16
Paydas ANALIZI .......eeviiiieiiecie ettt ettt ettt e b e b e e e e taesrteesbeenbeanbe e re e stensaeasaearsaenraan 17
Enstitiimiiziin {letisim ve Karar AImMa SHIEGIETi............coovcueveeeeeeececeeeeceee e ees e eneeenas 20
PROJELERIMIZ .....ccoouiiiiiiiineisse ettt e 21
KUTUM DIST ANALIZ....cneiiiieeieeee ettt ettt ettt ettt e s bt e sbt e s ateeateebeesbeesbeesaeesnteens 30
10 ) 10 1411 o) PSSP 31
SOSYO-KUITUIEL YAPI.c..euiiutiitietiteeteteritee ettt ettt st ettt et ettt bt esae bt saeetesbeeanen 31
LD S 100y Y i G 4 o) USSR 33
(€74 Tl N T 1/ USSP 33
Sorun ve GelISIM ALANIATT .....c..oiiuiiieieieiie ettt ettt ete e et e e et e eeaeeeeveeeeteeeeaseeeseeeenaeeeseeenns 35
IMISYOTIUITIUZ ...ttt ettt ettt sttt ettt s h et s bt e et et sb et e s bt e bt et ebe et e bt ebt et e sbe et enbesbtebesueenee 38
VIZYOIUITIUZ c.etiiiieitieieeteestt ettt ettt e bt e sat e st e et e bt e bt e s bt e sbeesaee e st e e bt e bt esbeeeateeateeabe e bt enbeenbeesbeesaseensean 38
MALIYETLENDIRME......covttittiitimiirtieeieeeesssissssseseesesessss s ssesssessesss s ssesssessse s s ssesssesssesenes 51
[ZIeme Ve DEFEIIENAIIME. ...........cveveeeveeceeeceeieecee et sas e e sssenaenas 53

SIVAS OLGUNLASMA ENSTITUSU @®E®@ sivasolgunlasma




Olgunlasma

Enstitileri
J STRATEJIK PLAN - 2024 - 2028
sivas T L E

KISALTMALAR

AB: Avrupa Birligi

AR-GE: Aragtirma Gelistirme

DOSE: Doner Sermaye Isletmesi

GZFT: Giiclii- Zay1f Yonler- Firsatlar- Tehditler
HBO: Hayat Boyu Ogrenme

HBOGM: Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
MAOL: Mesleki Acik Ogretim Lisesi

MEB: Milli Egitim Bakanlig1

MEBBIS: Milli Egitim ve Ogretim Sistemini Giiglendirme Projesi
MEM: Milli Egitim Midiirliigi

MYO: Meslek Yiiksek Okulu

RG: Resmi Gazete

SP: Stratejik Planlama

SP Ekip: Stratejik Planlama Ekibi

STK: Sivil Toplum Kuruluslar

TKY: Toplam Kalite Yo6netimi
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TANIMLAR

Yaygin Egitim: Orgiin egitim sistemine hi¢ girmemis ya da &rgiin egitim sisteminin herhangi bir
kademesinde bulunan veya bu kademeden ayrilmis ya da bitirmis bireylere; istek ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda ekonomik, toplumsal ve kiiltiirel gelismelerini saglayici nitelikte cesitli siire ve
diizeylerde hayat boyu yapilan egitim, 6gretim, liretim, rehberlik ve uygulama etkinliklerinin biitiiniinii

ifade eder.
Bakanlik: T. C. Milli Egitim Bakanligini ifade eder.

Kurs: Yaygin egitim programlart veya kisa siireli ve kademeli egitim uygulayarak ekonomimizin
gelismesi dogrultusunda ve istihdam politikasina uygun meslekleri edinmeleri i¢in yas, egitim seviyesi
ve cinsiyet farki gézetmeksizin bireyleri, mesleki sahibi, ortak kiiltiiriin goniillii temsilcisi, katilimet,
paylagimcr ve iiretken vatandas olarak yetistirmek amaciyla yer ve zamana bagli olmaksizin genel,

mesleki ve teknik egitim kurslarini ifade eder.

Mesleki Acik Ogretim Lisesi: Uzaktan 6gretim teknolojileri ile 6rgiin egitimdeki meslek lisesi program

iceriklerinin yiiz ylize verildigi egitim modelidir.

Olgunlasma Enstitiisii: Kiiltiirel degerleri ve geleneksel el sanatlarini arastiran, 6zelliklerini bozmadan
gelistiren, arsivleyen, gelecek kusaklara aktaran, ulusal ve uluslararasi alanlarda tanitimini saglayan,
blinyesinde arastirma, tasarim, tanitim ve pazarlama birimleri bulunan, sanatsal agirlikli egitim ve
iiretim ¢aligmalarin birlikte siirdiiren, kurs programlari ve her tiirlii yatay ve dikey gegislere elverisli

denklik programlar1 uygulayarak belgeye gotiiren egitim kurumlarini ifade eder.

Usta ogretici: Ustalik yeterligini kazanmisg; aday ¢irak, ¢irak, kalfa ile mesleki ve teknik egitim okul ve
kurumlar1 Ogrencilerinin igyerindeki egitiminden sorumlu; mesleki egitim tekniklerini bilen ve

uygulayan kisiyi ifade eder.

Arastirma Alam: Kiiltiirel degerlerimizi, 6zellikle geleneksel el sanatlarimi, giysi ve Tirk kiiltiir
Ozelliklerini arastiran, gelistiren, gelecek kusaklara aslini bozmadan aktaran; blinyesinde bulunan arsiv
ve miizeyi elde ettigi verilerle gelistiren, zenginlestiren; bilimsel, teknolojik ve sektorel gelisimleri
izleyerek bu gelisimlerin alan ¢alismalarina yansitilmasini saglayan, resmi ve 6zel kurum/kuruluslarina

hizmet sunan olgunlasma enstitiileri alani.

Tasarim Alani: Belirlenen tema dogrultusunda arastirma boliimiinde elde edilen verilerle
alan/boliimlerine uygun tasarim ve prototip gelistiren, seri iiretim yapilmasina karar verilen iiretimleri

gerceklestiren ve gelen 6zel siparisleri tasarlayarak iireten olgunlagma enstitiileri alani.

Tamitim ve Pazarlama Alami: Arastirma boliimiiniin yaptig1 ¢alismalar dogrultusunda elde edilen veri,

tasarim, iriin, desen, dokiiman ve egitim hizmetini ¢evreye, sektdre, yurt i¢inde ve disinda tanitan,
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sergileyen ve pazarlayan; ulusal ve uluslararasi fuar, defile, sergi gibi etkinliklerde hizmet satan, basin

yayin kurumlari ile yazili, s6zIii ve gorsel iletisimi saglayan enstitiileri alani.

Déner Sermaye Isletmesi: MEB’e bagl okul ve kurumlarda sektoriin ihtiyag duydugu egitilmis ara
insan giliciiniin, is hayat1 sartlarinda yetistirilmesine katki saglamak, 6grenci ve kursiyerlerin; alinan
siparigler ve 6grendiklerini de kalici bir sekilde pekistirmelerine yardimei olmalarini saglamak iizere

kurulmus isletmelerdir.

1.Béliim GIRIS VE STRATEJIK PLAN HAZIRLIK SURECI
Tarih Yapilanlar
Ekim 2024 Enstitiimiizde kurulan stratejik plan ekibi il AR-GE

Kasim 2024 2024 - 2028 Stratejik planlama ekip tiyeleri ile enstitli durum analizi hazirlandi.
- Tarihsel gelisim.
- Mevzuat analizi, Faaliyet alanlari, Uriin ve hizmetler.

- Kurum igi ve kurum digt analizler, Ust politika belgeleri.

Aralik 2024 2024 - 2028 Stratejik planlama ekip tiyeleri ile enstitiimiiz gelecege yonelim
planlama hazirliklar1 tamamlandi.

- Misyon, Vizyon, Temel degerler.

- Stratejik amag ve hedefler

- Stratejiler

- Faaliyet ve projeler

- Izleme ve degerlendirme

Stratejik Planin Amaci
Enstitiimiiz kiiltiirel degerlerini arastirirken yasatan, tasarlayip iireterek gelistiren, gelistirdigi tiriinleri

pazarlayan, egitimde Oncii bir kurum olmak i¢in ¢aligan bir yonetim anlayisi olusturmak.

Stratejik Planin Kapsamm
Bu stratejik plan dokiimanlar1 Sivas Olgunlagma Enstitiisii’niin mevcut durum analizi degerlendirmeleri

dogrultusunda, 2024-2028 yillarinda gelistirecegi amag, hedef ve stratejileri kapsamaktadir.
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SIVAS OLGUNLASMA ENSTITUSU STRATEJIiK PLAN UST KURULU VE
STRATEJIK PLAN EKIiBi

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Aysel SENLEN Okul Miidiirii

Gevher GUMUSER Miidiir Yardimeist

Ferda DENELEK Ogretmen

Aysegiil BAS Okul — Aile Birligi Baskani

STRATEJIK PLANLAMA EKIiBi

Omer KUCUK Miidiir Yardimcisi
Giilay TEMIZISLER Ogretmen

Zeynep EKER Ogretmen

Yasin ONLER Usta Ogretici
Yakup AVCU Usta Ogretici
Semilya OKTEM Usta Ogretici
Mehmet Akif KARACA Usta Ogretici

Stratejik Plan Hazirhik Siireci

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklariin daha etkili ve
verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir ydnetim anlayisinin olugmasi
hedeflenmektedir. Enstitiimiiziin 2024-2028 stratejik plan galigmalart kapsaminda enstitii stratejik plan
iist kurulu ve stratejik plan ekibi kurulmustur. Il Milli Egitim Miidiirliigii AR-GE birimi tarafindan

yayimlanan stratejik plan taslagina gore Sivas Olgunlagma Enstitiisii stratejik plani hazirlanmustir.

Stratejilerin Belirlenmesi
- Stratejik plan ekibi tarafindan, tiim i¢ ve dis paydaslarin goriis ve onerileri bilimsel yontemlerle
analiz edilerek planl bir ¢calismayla stratejik plan hazirlanmistir. Bu ¢alismada izlenen adimlar;
- Enstitlimiiziin var olus nedeni misyonu, ulasmak istenilen nokta vizyonunu belirleyerek
enstitimiiziin tiim paydaslarinin goriisleri ve onerileri alindi. Vizyona ulagsmak i¢in gerekli olan
stratejik amaglar belirlendi.
- Stratejik amaglarin gergeklestirilebilmesi i¢in hedefler konuldu. Hedeflerin &lgiilebilir,

ulagilabilir, ger¢ekei, zamana bagli, sonuca odakli, agik ve anlagilabilir olmasina 6zen gosterildi.

-11

SIVAS OLGUNLASMA ENSTITUSU @®E®@ sivasolgunlasma







Olgunlasma

Enstittleri
Sivas

- Hedeflere uygun belli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basina bir biitiinliik olusturan,
yonetilebilir, maliyetlendirilebilir faaliyetler belirlendi.

- Hedeflerin/faaliyetlerin gergeklestirebilmesi i¢in sorumlu ekipler belirlendi.

- Faaliyetlerin basarisini 6lgmek i¢in performans gostergeleri tanimlandi.

- Strateji, alt hedefler ve faaliyetler/projeler belirlenirken yasalar kapsaminda yapmak zorunda
olunan faaliyetler, paydaslarin 6nerileri, ¢alisanlarin 6nerileri, 6niimiizdeki donemde beklenen
degisiklikler ve GZFT (SWOT) ¢alismasi géz dniinde bulunduruldu.

- GZFT galismasinda ortaya ¢ikan zayif yanlar iyilestirilmeye, tehditler bertaraf edilmeye; giiclii

yanlar ve firsatlar degerlendirilerek enstitiimiiziin faaliyetlerinde fark yaratilmaya caligildi.

Sivas Olgunlasma Enstitiisii

Stratejik Planlama Ekibi

Ihtiyaclarin Tespit Edilmesi
Enstitiimiiz stratejik plan hazirlama stirecinde gerek stratejik planlama ekibinin gerekse bu caligmalara
katki saglayacak diger calisanlarin stratejik planlama konusundaki egitim ihtiyaci tespit edilmis. 11 ve

flge Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin diizenlendigi egitimlere katilmalar1 saglanmustir.

Mevcut durum analizinin olusturulmas1 asamasinda ihtiya¢ duyulacak istatistiki bilgilere nasil

ulagilacagi ve bilgi akisinin nasil saglanacagi belirlenmistir.

Hazirhk Programinin Yapilmasi
Enstitiimiiz Stratejik Plan Hazirlik Programi MEB Stratejik Plan Hazirlama Programina uygun olarak

tamamlanmustir.
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Tarihsel Gelisim
T. C. Milli Egitim Bakanligi, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiiniin 6331638 say1l1 ve 28/03/218
tarihli yazisi ile Sivas Olgunlasma Enstitiisii agilmis olup 11/06/2018 tarihinde Tarim ve Orman

Bakanligina bagh Sivas El Sanatlar1 Egitim Merkezinin ikinci katinda faaliyete baslamistir.

1945°ten giiniimiize yaygin egitimin Onclisii konumunda olan Olgunlagma Enstitiileri, 21. yiizyildaki
yenilik¢i hamlelerle kurumsal bir doniisiim i¢ine girmistir. Bununla birlikte, giinlimiizde muhtelif illerde
sayilart 29’u bulan yeni Olgunlasma Enstitiileri acilmig, gelenegin farkli bir vizyonla ele alinmasi
hedeflenmistir. Biitiin bu gelismeler, 2018 yilinda Sivas’ta da Sivas Olgunlagsma Enstitiisiiniin
acilmasina vesile olmus; enstitli, basta Sivas olmak iizere biinyesinde bulunan Yozgat, Erzincan gibi

illerin kiiltiirleriyle ilgili yogun kiiltiirel faaliyete baglamistir.

Sivas Olgunlagsma Enstitiisii; kiiltiirel degerleri ve geleneksel sanatlar1 arastiran, 6zelliklerini bozmadan
gelistiren, arsivleyen, gelecek kusaklara aktaran, ulusal ve uluslararasi alanlarda tanitimini saglama
misyonuna sahip bir egitim kurumudur. Bu baglamda, Sivas Olgunlagma Enstitiisii igin gegmisle

gelecek arasinda koprii kuran, sanatsal anlamda vizyonunu kanitlamis bir kurumdur.

Olgunlasma Enstitiilerinin ¢agdas yorumlarda bulunarak gelenekselle moderni sentezlemesi, gecmisi
arastirarak gelecege yon vermesi milli kimlik insasi i¢in oldukc¢a énemlidir. Kurum biinyesinde ¢alisan
usta Ogreticiler tarafindan geleneksel bilginin ¢iraklara aktarilarak usta-¢irak iliskisinin yasatilmasi ve
nitelikli kadin istihdamina katki saglanmasi da yine enstitiilerin hayati 6nemine isaret eder. Bu agidan

bakildiginda Sivas Olgunlagma Enstitiisti de Sivas kiiltiirii i¢in can damar1 kurumlarin baginda gelir.

2018 yilmin haziran ayinda hizmete baslayan Sivas Olgunlagma Enstitiisii, biinyesinde bulunan el
sanatlar1 teknolojisi/nakis, kuyumculuk teknolojisi, moda tasarim teknolojisi, miizik aletleri yapimi,
sanat tasarim ve yiyecek i¢ecek hizmetleri boliimleriyle ¢alismalarimi siirdiirmektedir. Enstitii olarak
gelenek gorenekleri tanima ve tanitma g¢aligmalari dogrultusunda Sivas ilgeleri ve koylerine alan
aragtirmalar1 diizenlenmekte ve yorenin tarihi eserleri, sozlii ve yazili kaynaklari, el sanatlari, giyim
kiiltiiri, yoresel lezzetleri vd. incelenerek arsiv ve katalog ¢alismalar1 gerceklestirilmektedir. S6ziin 6zii;
sandiklarda yok olmaya yiiz tutmus maddi kiiltiir unsurlar1 tespit edilip cagin gereklerine uygun bigimde
yorumlanarak kiiltiire kazandirilmakta, kadim kiltiriimiiziin bilinmeyen taraflarina dikkat
cekilmektedir. Bunun yani sira, aslina uygun olarak yapilan {irlinler, gesitli projeler kapsaminda
arsivlenerek katalog haline getirilmektedir. Kataloglama g¢alismalar1 sirasinda maddi kiiltlir unsurlarina

Sivas sozlIi kiiltiirl de eslik etmekte, boylelikle akademik altyapisi olan ¢aligmalar ortaya ¢ikmaktadir.

Sivas Olgunlagma Enstitiisii; 4 Eyliil Mahallesi Askerl Dikimevi Caddesi 16. Sokak No: 4 adresinde,

basta giyim kusam ¢aligmalar1 olmak iizere birgok projeyle faaliyetlerine devam etmektedir.
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Kurum Kimlik Bilgisi

Kurum Adi Sivas Olgunlagma Enstitiisii
Kurum Statiisii Kamu
Kurumda Calisan Personel Sayisi 60
Ogrenci Sayist
Ogretim Sekli Tam Giin
Kurum Telefonu 0346 227 29 92
Kurum Web Adresi www.sivasolgunlasma.meb.k12.tr
Mail Adresi sivasolgunlasma@ gmail.com
Kurum Adresi 4 Eyliil Mahallesi Askeri Dikimevi Caddesi 10/2 Sivas
Kurum Miidiirii Aysel SENLEN
Kurum Miidiir Yardimcilar Yilmaz BULUT

Meltem GENCER

Gevher GUMUSER
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Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer

almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu — Okul Kiinyesi

II: Sivas

Ilgesi: Merkez

Adres: 4 Eyliill Mahallesi Askeri Dikimevi
Caddesi 10/2 Sivas

Cografi Konum:

https://www.google.com/maps?11=39.739675,36.99505&z=19&t=m&h-
I=tr-TR&gl=US &mapclient=embed &q=39%C2%B044%2722.8%22N+36%-
C2%B059%2742.2%22E+39.739675,+36.995050@39.7396746,36.9950495

Telefon Numarasi: 0346 227 29 92

Faks Numarasi:

E-Posta Adresi:

sivasolgunlasma @ gmail.com

Web Sayfasi Adresi:

www.sivasolgunlasma.meb.k12.tr

Kurum Kodu: 764825

Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi: 11.06.2018

Toplam Caligan Sayist:

Ogrenci Sayist: Kiz:
Erkek:
Toplam:

Ogretmen Sayisi: Kadin:
Erkek:
Toplam:

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist:

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayist:

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayist:

Sube Basma 30’dan Fazla Ogrencisi Olan
Ogrenci Sayist:

Ogrenci Basma Diisen Toplam Gider
Miktart:

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi:
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Yasal Cerceve ve Mevzuat Analizi

Komisyonlar

- Okul Aile Birligi Kurulu

- Yaz inceleme Kurulu
Komisyonlar

- Kontenjan Belirleme, Kayit, Kabul Komisyonu
- Ihale Komisyonu

- Muayene ve Kabul Komisyonu

- Deger Tespit Komisyonu

- Salon ve Vitrin Diizenleme Komisyonu
EKkipler

- Gelisim yonetim ekibi
- Kalite gelistirme ekibi
- Sivil savunma ekibi

- Enstitii i¢ kontrol ¢alisma ekipleri

Yasal Cerceve Politika Belgeleri

- T.C. Anayasasi

- 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

- 652 Sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun Hiikkmiinde
Kararname

- 222 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu

- 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

- 5442 Sayil il Idaresi Kanunu

- 439 Sayili Ek Ders Kanunu

- 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

- 2024-2028 MEB Stratejik Plan Hazirlik Programm konulu 2022/21 say1li genelge

- 5.8.2010 tarihli ve 27663 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Sivil Savunma Uzmanlarinin
Idari Statiileri, Gorevleri, Calisma Usul ve Esaslari ile Egitimleri Hakkinda Y®6netmelik

- Sivas Il Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan Hazirlig

- Mesleki ve Teknik Egitim Strateji Belgesi Plan Hazirligi

- Milli Egitim ile {lgili Mevzuat

- Milli Egitim Sura Kararlan
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Ust Politika Belgeleri Analizi
Okulumuzun 2024-2028 Stratejik Plani’nin stratejik amag, hedef, performans gostergeleri ve

stratejileri hazirlanirken asagidaki belgelerden yararlanilmustir.

Temel Ust Politika Belgeleri Sektorel ve Tematik Strateji Belgesi
Kalkinma Planlari Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlar
Orta Vadeli Programlar Ulusal Yapay Zeka Stratejisi
Orta Vadeli Mali Planlar Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plam
Milli Egitim Sura Kararlarn Iklim Degisikligi Eylem Plant
Cumhurbaskanh@ Yillik Prog. Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani
MEB Stratejik Plam Ulusal Girigimcilik Stratejisi ve Eylem Plani
MEM Stratejik Plani 2023-2028 Tiirkiye Cocuk Haklar Strateji Belgesi ve Eylem Plani
Milli Egitim Kalite Cercevesi Kadinin Giiglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani
Avrupa 2020 Stratejisi Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Plani
Kalkinma Planlar On ikinci kalkinma plani 2024-2028

Faaliyet Alanlan Uriin ve Hizmetler
Egitim ve Ogretim
Aragtirma
Tasarim
Tanitim ve Pazarlama
Uretim/Déner Sermaye
Paydas Analizi

Enstitlimiizden dogrudan veya dolayli, olumlu veya olumsuz yonde etkilenen, enstitiimiiziin hizmet

sundugu, is birligi yaptig1 kesimler olarak paydas analizi yapilmustir.

Paydas analizi sonrasi paydas dnem dereceleri belirlenerek paydaslarin enstitiimiiziin faaliyetlerini

etkileme derecesi ile enstitliimiiziin faaliyetlerinden etkilenme derecesi dikkate alinmistir.
IC PAYDASLAR: Enstitii icerisindeki kisi, grup ve kuruluslar.
DIS PAYDASLAR: Enstitii disindaki kisi, grup ve kuruluslar.

YARARLANICILAR: Enstitii faaliyetlerinden etkilenen, enstitiiniin hizmetlerini alan, kullanan veya

bunlardan yararlanan kisi, grup ve kuruluslar.

IC PAYDASLARIMIZ

- Enstiti Midiirt

- Enstitii Miidiir Yardimcilari

- Enstitii Usta Ogreticileri

- Enstitii Genel Idari Hizmetleri Calisanlar
- Enstitli Yardimc1 Personeli

- Enstitli Okul Aile Birligi

- Enstitii Kursiyerleri

- Sivas Il Milli Egitim Miidiirliigii
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DIS PAYDASLARIMIZ
- T. C. Milli Egitim Bakanlig1
- Sivas Valiligi
- Sivas Belediyesi
- Sivas Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii
- Sivas Genglik ve Spor Il Miidiirliigii
- Sivas Aile ve Sosyal Politikalar il Miidiirliigii
- Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigii
- Yerel Yonetimler
- Mahalle Muhtarlar
- Sivil Toplum Kuruluglar (Vakif, Dernek, vb.)
- Emniyet/Jandarma
- Diger Egitim Kurumlar
- Sanat Etkinligi Veren Kurumlar (Miize, Sergi Salonlar1 vb.)

- Basm Yayn Organlar1

Paydas Goriisleri

Paydas siralamasi yapildiktan sonra paydaslarin degerlendirilmesi asamasinda paydas bildirim
formunda yararlanilmistir.

Oncelikli paydaslarin enstitii hakkindaki goriis ve dnerileri aliarak stratejik plana yansitilarak

bir program dahilinde yiirtitilmiistir.
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KURUM ICi ANALIZ
SIVAS OLGUNLASMA ENSTITUSU MUDURLUGU

MUDUR
MUDUR GENEL iDARE USTA YARDIMCI
YARDIMCILARI HiZMETLERI OGRETICI PERSONEL

ENSTITUMUZUN MEVCUT IDARECI 7 USTA OGRETICIi - OGRETMEN DURUMU

MUDUR
MUDUR BAS YARDIMCISI
MUDUR YARDIMCISI
GiYiM URETIM TEKNOLOJiSi
EL SANATLARI TEKNOLOJiSi / NAKIS
EL SANATLARI TEKNOLOJiSi / EL. SANATLARI
EL SANATLARI TEKNOLOJiSi / DOKUMA
GELENEKSEL TURK SANATLARI
GELENEKSEL SANATLAR
KUYUMCULUK TEKNOLOJiSi
YIYECEK iCECEK HiZMETLERI
SANAT TASARIM
GRAFIK TASARIM/ GRAFIK
GRAFIK TASARIM/ FOTOGRAF
HALKLA iLiSKiLER ORGANIZASYON
GORSEL SANATLAR
BILiSIM TEKNOLOJiLERI
TURK DiLi VE EDEBIYATI
SANAT TARIHI
SATIS TEMSILCISI
HALK BiLiMi

DO WNO =

=

— ey e DD G N e OGN S

(o))
=}

TOPLAM

Insan Kaynaklar1

Calisanlarin Gorev Dagilimi

Calisan Unvam Gorevleri

Okul /Kurum Mudiiri Yonetmelikteki GOrevler

Miidiir Bas Yardimcisi Yonetmelikteki Gorevler

Miidiir Yardimcisi Yonetmelikteki Gorevler

Tesis Miidiirt Yonetmelikteki Gorevler

Yonetim Isleri ve Biiro Memuru Yonetmelikteki Gorevler

Yardimc1 Hizmetler Personeli Yonetmelikteki Gorevler
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Teknolojik Diizey

Bu béliimde, kurumumuzun teknolojik altyapisina iligkin bilgiler yer almaktadir.

Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu

Akilli Tahta Sayis1 0 Yazici Sayist 4

Masaiistii Bilgisayar Sayisi 10 Fotokopi Makinas1 Sayisi 1

Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 4 TV Sayisi 0

Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglanti Hiz1 25 mbps
Fiziki Mekan Durumu

Kurum Boéliimleri VAR YOK

Miidiir Odasi -

Miidiir Yardimcist Odast -

Otel Odalar1 -

Okuma Salonu -

Tv Salonu -

Camasirhane -

Internet Salonu -
Cok Amagcl Salon -
Cay Bahgesi -
Yemekhane -
Konferans Salonu -
Arsiv _
Depo -
Kiitiiphane -

Enstitiimiiziin fletisim ve Karar Alma Siirecleri

Kurumun iletisim ve Karar Alma Siirecleri Enstitiimiizde Iletisim ve Karar Alma Siireclerine;

- Mevcut yasa ve yonetmelikler,
- T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii,

- 1l ve llge Milli Egitim Miidiirliigii’niin stratejileri.
Uygulamalarina iligkin temel politika ve 6ncelikler yon vermektedir.

Ayrica kurum i¢inde diizenli olarak yapilan toplantilarda, enstitii kurul ve komisyonlarinda

iletisim ve karar alma siirecleri uygulanmaktadir.

Tilim ¢alismalarimizda es giidiimlii ve katilimeilik esas alinmis olup, her bir fikir

degerlendirilmektedir.
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PROJELERIMIZ
Bolge okulu olarak basta Sivas olmak iizere Erzincan ve Yozgat illerinin de geleneksel kiiltiiriinii
arastirmak adina il Milli Egitim Miidiirliikleri, Universiteler ve Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliikleriyle
iletisime gec¢ilmis, bahsi gegen kurumlardan destek sozii alinarak planlanan proje g¢aligmalarina
baglanmugtir.

e Hepimiz Bir Kilimin Desenleriyiz-Sivas Yoresinde Geleneksel Giyim Kusam

Geleneksel giyim kusanmiyla 6n plana c¢ikan i¢ Anadolu’nun bu acidan incelenmesi gerektigi
diistiniilerek oncelikle Sivas, Erzincan ve Yozgat illerinin geleneksel kiyafetleriyle ilgili arastirmalar
yapilmaktadir. Hepimiz Bir Kilimin Desenleriyiz-Sivas Yoresinde Geleneksel Giyim Kusam adini
verdigimiz projemizle bu konudaki ilk adim atilmistir. Alan arastirmalartyla ve literatiir taramasiyla
tespit edilen giyim kusam unsurlar1 ilgili atolyelerimizde bire bir iretilerek lansmana hazir hale
getirilmistir. Ayrica akademik oOzellikte bir katalog kitap calismasiyla akademi alanindaki
faaliyetlerimizi de yiiriitecegiz. Sivas yoresiyle baslayan ve zengin birikim elde edilen proje, daha sonra
diger illeri de kapsayacak sekilde yeniden ele alinabilecektir. Bununla birlikte, Hepimiz Bir Kilimin
Desenleriyiz Projesinin Modernizasyonu adli projemizle gelenekseli modern anlamda yorumlama
gayreti igerisinde olacagiz.

e Bozkirda Yiikselen Tarih: Divrigi Ulu Cami

1228-1243 yillar1 arasinda Anadolu Selguklu Devleti’ne baghi Mengiicek Beyligi doneminde,
Siileyman Sah oglu Ahmet Sah tarafindan yaptirilan Divrigi Ulu Cami ve Darligsifasi’nin basta
kapilarinda ve siitunlarinda olmak iizere kiilliyenin birgok yerinde bulunan Anadolu Selguklu ve Islam
mimarisini yansitan tas is¢iliginin en nadide orneklerini, uzaktan bakildiginda simetrik gibi goriinen
ancak oziinde asimetrik olan bezemelerinde yer alan on binlerce motif ve deseni; alan taramalar1 ve
aragtirmalar yapilarak elde edilen bilgiler neticesinde, giiniimiiz motifleriyle birlestirerek uygun olan

iiriinler tizerine naksetmek ve Selcuklu kiiltiirlinii bugiine uyarlamak projenin en temel amacidir.

Kurumumuzun Arastirma, Tanitim ve Pazarlama, Moda Tasarim, El Sanatlari/Nakis, El Sanatlari,
Sanat ve Tasarim, Kuyumculuk boliimlerinde ortak sekilde yiiriitiilecek projede 6zglin mimarisiyle
dikkat ¢ceken Divrigi Ulu Cami’nin motiflerinden esinlenilerek iiriinler tasarlanmaktadir. Katalog kitap
seklinde yayimlanmasi planlanan projede Divrigi Ulu Cami hakkinda tarih, sanat tarihi ve folklor
merkezli bilgilerin yer aldig1 akademik boliim, eserde yer alan motiflerin vektorel ¢izimlerinin yer aldig
katalog boliimii ve kurum biinyesinde eserden ilhamla yapilmis sanatsal {iriinlerin yer aldigi boliim

bulunacaktir.

SIVAS OLGUNLASMA ENSTITUSU @®E®@ sivasolgunlasma




Olgunlasma

Enstitileri
J STRATEJIK PLAN - 2024 - 2028
sivas T L E

e Sivas Geleneksel Yemek Kiltiru

Gastronomi kiiltiirii agisindan zengin bir cografya olan Sivas’in geleneksel yemek kiiltiirii iizerine
alan aragtirmalar1 diizenlenecek, elde edilen veriler 15181inda akademik Slgekte bir calisma yapilacaktir.
Kurumumuzun Arastirma, Grafik Tasarim/Fotografcilik ve Yiyecek Icecek Hizmetleri béliimlerinin
birlikte calisacagi projede 300’e yakin corba, et yemegi, hamur isleri ve tatlilar derlenerek ele
almacaktir. Her bir yemegin kurumun ilgili atdlyesinde yapilarak gorsellerinin katalog kitapta

yayimlanmasi planlanmaktadir.
e Sivas Kilimleri

Basta Sarkisla olmak {izere Sivas’in her ilgesinde dokumacilik kiiltiirti gelismistir. Meshur Sarkisla
kilimlerinin tanitimina katki saglamak, bilinmeyen motifleri kesfetmek ve Sivas ilinin diger
ilgelerindeki dokuma zenginligini tanitabilmek adina baslatilacak Sivas Kilimleri projesinde
kurumumuzun ilgili atdlyeleri ¢alisacaktir. il merkezi, ilceler ve koylerden tespit edilecek kilim
orneklerinden hareketle yeniden yorumlanarak iretilecek kilimlerimiz akademik igerikli bir kitapla
tanitilacaktir. Ayrica ¢alismanin bir boliimiinde Sivas yoresi hali ve kilim motiflerinin vektorel ¢izimleri

gergeklestirilerek alanla ilgili caliganlarin hizmetine sunulmasi planlanmaktadir.
e Erzincan Gazenne Dokuma

Bolge okulu hiiviyetindeki Sivas Olgunlasma Enstitiisli, basta Sivas olmak tizere Erzincan ve
Yozgat illerinin de kiiltiirel dokusunu arastirma, inceleme ve arsivleme misyonuna sahiptir. Bahsi gegen
illerin kiiltiirel zenginlikleri arastirilarak bu kapsamda projeler iiretilecektir. Bu baglamda, Erzincan’in
Kemaliye ilgesinde asirlardir devam eden gazenne dokuma teknigi proje kapsamina alinacaktir.
Gazenne dokumanin tarihgesi, dokuma 6zellikleri, teknikleri ve giliniimiizdeki giincel durumu hakkinda
bilgilerin yer aldigi ve bu teknikle iirettigimiz iiriinlerinde bulundugu bir katalog hazirlanmasi

planlanmaktadir.

e Olgunlasma Enstitilleri Kurumsal Kapasitelerini Arttirma Projesi: Prototip Uriin

Tasarmmlar

Olgunlasma Enstitiileri, geleneksel el sanatlarinin gelecek kusaklara aktarilmasini, Tiirk kiiltiiriiniin
yarinlara tasginmasin1 amaglayan Hayat Boyu Ogrenme kurumlaridir. Kurumlarda atélye ve alanlar
birbiriyle uyum igerisinde ¢alisarak tasarimlar, {irlinler ve arsiv meydana getirirler. Her yil enstitii
blinyesinde belirlenen tema dogrultusunda aragtirma boliimiinde elde edilen verilerle alan ve bdliimlere
uygun tasarim ve prototip gelistirmek, seri iiretimi yapilacak tiriinleri, 6zel tasarimlar1 ve gelen 6zel
siparigleri tasarlayarak hayata gecirmek amaclarimizdan biridir. Olgunlagma Enstitiilerinin ortak

markas1 olan “Boh¢a” magazasi; el sanatlarimizin, desenlerimizin, kumaslarimizin ve 6zgiin
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tasarimlarimizin korunup yeniden iiretilecegi dnemli bir misyona sahiptir. Bu misyonlar kapsaminda
kiiltiirii dogru tantyip aktarmak, tasarimlar olusturmak ve gelenegi gelecege tasimak, prototip proje

dahilinde ilk 6rneklerini sunmak projemizin esas amacidir.
e Buruciye Medresesi’nde Medfun Muzaffer Buriicirdi’nin Pisideleri

T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ile T.C. Milli Egitim Bakanlig1 arasinda 2016 tarihinde imzalanan
protokol ile Cumhurbaskamimizin saygideger esi Saym Emine ERDOGAN Hanmmefendi himayesinde
yliriitiilen projede, kiiltiirel mirasimiz1 gelecek nesillere aktarmak gayesiyle Buruciye Medresesi
icerisinde medfun Muzaffer b. Ibadullah el-Mufaddal el-Buriicirdi’nin sandukas: iizerinde yer alan
fabrikasyon plsidenin (tiirbe Ortiisiiniin) tamamen el yapimi piliside ile degistirilmesi hedeflenmektedir.
Kitabesine gore Muzaffer b. ibadullah el-Mufaddal el-Burfcirdi tarafindan Hicri 670 (Miladi 1271-
1272) yilinda insa edilen Buruciye Medresesi, bir bdliimiinde banisinin tiirbesini barindirmaktadir.
Tiirbe icerisinde bulunan mezar, {izerine yerlestirilen sanduka ile korunmaktadir. Sanduka {izerinde ise
fabrikasyon bir pliside bulunmaktadir. Projenin amaci, sanduka {izerinde bulunan fabrikasyon ptisidenin

kaldirilmasi, tamamen el yapimi olan piiside ile degistirilmesidir.
o Geleneksel Keselerin Modern Tasarimlari

Gecmisle giiniimiiz arasinda bir koprii vazifesi goren kurumumuz, gegmiste halk arasinda kullanilan
ve geleneksel bir doku sunan ancak giiniimiizde kullanimina rastlanmayan para kesesi, saat kesesi, tiitiin
kesesi, tarak kesesi, miihiir kesesi, igne kesesi gibi islevsel geleneksel giyim kusam ve siislenme
aksesuarlarinin unutulmasimin 6niine ge¢meyi amaglamaktadir. Calisilmasi diisiiniilen keselerin Sivas
Etnografya ve Arkeoloji Miizesi’nde bulundugu tespit edilmis olup kese yapiminin yani sira bahsi gegen

keselerin islevlerini de igeren akademik ve tanitici bir kitap hazirlanmasi planlanmaktadir.
e Sarissa Antik Kenti Buluntulari

Sivas iline bagh Altinyayla ilgesinde bulunan ve Kusakli dren yeri olarak da bilinen Sarissa Antik
Kenti, Hititlerin 6nemli yerlesim yerlerinden biridir. M. O. 1400-1500 yillarina tarihlenen Sarissa sehri,
Tiirkiye’de tablet buluntularina rastlanan besinci sehirdir. 1993 yilindan itibaren Sivas Miize Miidiirligii
adina yapilan kazilarda sayisiz buluntu ele gegirilmistir. Kadim Anadolu kiiltiiriinden derin izler tasiyan
proje alani, giiniimiiz estetik anlayisina ilham olacak bir¢ok veri barindirmaktadir. Bu minvalde; sayisiz
buluntunun ve buluntular iizerinde yer alan on binlerce motif ve desenin alan arastirmalar yapilarak
elde edilen bilgiler 1s1ginda glinimiiz motif ve desenleriyle birlestirilmesi, uygun iirlinler {izerine

naksedilmesi ve Hitit kiiltiiriiniin glinlimiize uyarlanmas1 amaglanmaktadir.
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e Baharin Ve Yesilligin Nesesi Madimak

Madimak bitkisi Sivas denilince ilk akla gelen bitki ve yemeklerden biridir. Bélgedeki komsu illerde
de goriilmesine ragmen {iilke ¢apinda madimagi en ¢ok tiiketen ve bunu diger kiiltlirel miras unsurlarina
yansitan halk Sivas halki olmugtur. Madimak, edebiyattan sanata, halk oyunlarindan miizige, yemek
kiiltiiriinden kiiltiiriin tiim alanlarina kadar ¢ok genis bir yelpazeye yayilmistir. Bu projede madimak bir
festival havasinda calisilacak, bahar geldiginde Sivas halkinin madimak toplamaya ciktig1 zaman proje
festival havasiyla sonlandirilacaktir. Bu sekilde bir kutlama ve proje olmasa dahi Sivas halki bahar
gelince madimak bitkisi bilyiidiigli an daglara, koylere gidip madimak toplamaya baslamaktadir.
Projenin amac1 bu kiiltiirel miras1 daha detaylica ele alip 6ne ¢ikarmak, tanitimin1 yapmak, uzun vadede

Sivas i¢in kiiltiir turizmine de hizmet etmektir.
¢ Hepimiz Bir Kilimin Desenleriyiz Projesinin Modernizasyonu

2019-2022 yillarini kapsayan ve “Hepimiz Bir Kilimin Desenleriyiz” olarak adlandirilan projemiz,
Eyliil 2022 tarihinde yapilacak bir lansman ile sonlandirilacaktir. Bu siirecte elde edilen veriler 1s181inda
unutulmus yahut unutulmaya yiiz tutmus tim giyim kusam verilerinin gliniimiiz teknolojisiyle

birlestirilerek modernize edilmesi ve kiiltiirel hafizanin canli tutulmasi1 amag¢lanmaktadir.
e islam Sanatinda Ayna

Glizellik birdir, diyor Mevlana Celéleddin, yalniz su var ki eger sen aynalari ¢ogaltirsan, o da
cogalir. Edebiyat dalinin Sanat Tarihi’ni etkiledigi ve edebi sdzler hem mimari sanata hem de kiigiik el
sanatlarina yansimistir. Donemin Edebiyat’indan yansiyan bir diger unsur “Ayna’dur”. Ayna Tiirk
Sanatinda hem mimari hem de kiigiik el sanatlarinda biiyiik bir énemi bulunmaktadir. Ornegin mimari
yansimasini Divrigi Sifahanesi veya Buruciye Medresesi kapilarindaki yiiksek kabartma yuvarlak
levhalarda, Divrigi Ulu Cami Kuzey kapisi gergevesindeki sapli dairesel bi¢imlerde bulabiliriz. Kiigiik
el sanatlarinda Aynalarin {lizerine islenen figiiratif ve bitkisel siislemeler donemin moda anlayisini ve
sanat tarzini yansitmistir. Ayna ve Ayna tizerinde bulunan motiflerden yola ¢ikilarak yeri ve 6neminin
arastirmasi yapilarak elde edilen bilgiler 1s181nda giiniimiiz motif ve desenleriyle birlestirilmesi, uygun

iirlinler lizerine naksedilmesi ve giiniimiize uyarlanmasi amag¢lanmaktadir.
e Kayalipinar (Samuha) Antik Kenti Buluntular

Sivas 1li, Yildizeli ilgesi, Kayalipmar K&yii smirlar1 icinde bulunan Kayalipinar Orenyeri Kazi
caligmalari’na Sivas Miize Midiirliigii Baskanliginda 2005 yilinda baslanilmigtir. Kiiltiir ve Turizm
Bakanlig1 ve Almanya Marburg Philipps Universitesi adina Dog. Dr. Vuslat Miiller-Karpe bagkanliginda
yiiriitiilen kazilara kazi bagkanin vefati dolayisiyla ara verilmistir. Sivas'ta Sarissa Hitit kentinden sonra
aciga ¢ikarilan ikinci Hitit kenti olan Kayalipinar Orenyeri (Samuha Hitit Kenti) Anadolu'da Asurca ve

Hititge yazili tablet veren bes merkezden biridir. Bagkenti Hattusa Bogazkoy olan Hititler Samuha'ya
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Kizilirmak {izerinden ulasarak yazlik islerinde merkez olarak kullanmiglardir. 2005'den beri kazilan
kentte idari binalar saray yapisi ve yazili tabletleri ile dikkat gekmektedir. Bu kazilardan 1.000'e yakin
arkeolojik Eser Sivas Arkeoloji Miizesine kazandirilmistir. Cok sayida yazili tablet ve miihiir bulunan
yerleskenin Hitit Imparatorluk dénemi sehri Samuha oldugu belirlenmistir. Alan taramalar1 ve
aragtirmalar yapilarak elde edilen bilgiler neticesinde, sayisiz buluntunun ve buluntular iizerinde yer
alan on binlerce motif ve desenin alan aragtirmalar1 yapilarak elde edilen bilgiler 15181nda glinlimiiz motif
ve desenleriyle birlestirilmesi, uygun triinler iizerine naksedilmesi ve Hitit kiiltliriiniin glinlimiize

uyarlanmasi amaglanmaktadir.
e Sivas Arkeoloji Miizesi Envanterindeki Savas Sancaklari Ve Alemleri 1

Bayraklar/sancaklar bir milletin bagimsizliginin, 6zgiirliigliniin, bugiine kadar var olusunun en
onemli sembolleridir. insanlar en eski donemlerden itibaren kendilerini temsil eden ¢esitli gok
cisimleri, hayvan resimleri ve isaretler belirlemiglerdir. Daha sonra bu isaretler {izerine g¢esitli kiiltiirel
miras alanlaria ait degerler yaratarak kimliklerini insa etmisler, bu kimligi ve degerleri gelecek
kusaklara aktarmak i¢in ¢alismiglardir. Tiirkler de kokleri binlerce yil gegmise kadar dayanan bir millet
olarak, binyillar boyunca kendilerine sayisiz sancak/bayrak belirlemis inan topluluklarindan biridir.
Tarihte biiyiik bir 6neme ve etkiye sahip olan Tiirkler, farkl yiizyillarda farkli imparatorluklar kurarak
Diinya’ya yon vermislerdir. Tiirklerin kurmus oldugu bu biiylik imparatorluklardan sonunculari ise
Selguklu Imparatorlugu ve Osmanl Imparatorlugu’dur. Selguklu ve Osmanli imparatorlugu sancak
bakimindan oldukga zengin bir arsive sahiptirler. Sivas’ta da bu donemlerden kalma savas sancaklar1 ve
alemleri bulunmaktadir. Bu projede gilinimiizde Sivas’taki Arkeoloji Miizesi deposuna olup
sergilenmeyen sancaklarin aragtirilip arsivlenmesi, tanitilmasi, orijinallerine sadik kalinarak aynilarimin
yapilmasi, bu kiiltiirel degerlerin gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in ¢alisilmasi ve bu sancaklardaki

verilerin farkli alanlarda kullanilmasi1 amaglanmaktadir.
e Sivas Corap Motiflerinin Giincel Uriinlere Aktarilmasi

Cok zengin bir igerige sahip olan oriiciilitk sanati, Tiirk toplumunun el sanatlarinin en eskilerinden
biridir. Oriiciiliikte ise ¢orap &riiciiliigii en dnce ¢ikan degerlerimizden olup binyillardan beri aktarilarak
giliniimiize kadar gelmistir. Glinlimiize kadar kusaktan kusaga aktarilarak gelen oriiciiliik ve oriiciiliikte
kullanilan motifler, Tiirk toplumunun sanat ve estetik anlayisini da sekillendirmislerdir. Bu el sanatlari
alanindaki ¢oraplarin iizerindeki motif ve semboller binyillar boyu 6zel anlamlar i¢ermis, giyen kisinin
bagl oldugu grubu, medeni durumunu, dini inanglarin1 ve halk inanglarini yansitmigtir. Coraplar bu
yonleriyle halk arasinda bir iletisim araci islevi de gérmiislerdir. Igerdikleri motif ve renkler sayesinde
hediye edilerek karsidaki kisiye sdylenmek istenip sdylenemeyen mesajlari da iletmislerdir. Coraplar bu
gibi 6zellikleriyle Tiirk kiiltiirel mirasinin ¢ok énemli bir pargasi olmuslar ve diinya mirasina zenginlik

katmiglardir. Sanayilesmenin ve kiiresellesmenin giderek artan etkisiyle yasatani azalan bu kiiltiirel
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mirasimiz, gliniimiizde ¢ogunlukla il ve ilce merkezlerinden uzak kdylerde, kirsal bolgelerde yasama
imkan1 bulabilmektedir. UNESCO’nun Somut Olmayan Kiiltiirel] Mirasin Korunmasi Sézlesmesi’nde
belirtilen kiiltiirel miras alanlarindan el sanatlar1 alanina giren coraplarimizin derlenerek kayda

gecirilmesi ve gelecek kusaklara aktarmak icin ¢alisilmasi amaglarimizdandir.

e Sivas Halis1

[lk cagdan giiniimiize kadar gelen siirecte dokuma, insanlik tarihinde ¢ok &nemli yeri
olmustur. Tarihi, Tirklere baglanan dokuma sanatinin, Tiirklerle birlikte gittikleri her yere
gotiiriildiigii bir gercektir. Ozellikle dokumacilik Selguklularla birlikte Sivas’a ayr1 bir renk
katmistir. Somut olmayan kiiltiir miras1 icerisinde yer alan hali dokumacilig1 el sanatlari
icerisinde 0nem tagimaktadir. Bu degerlerin korunmasi ve gelecek nesillere aktarilmasin da
halilarin belgelenmesi ve dijital ortama aktarilmasi diizenli arsivin saglanmasi gerekmektedir.
Sivas ilinde dokunan halilar Tiirk dokumaciliginda 6nemli bir yeri olmas1 burada dokunmusg
halilarinin desenleri tanimlanarak, kayit altina alinmasmi saglamak kiiltiirel mirasimizda
unutulmamasini saglamak amaglarimizdandir.

e Sivas Hamam Kiiltiirii

Su insanligin en eski dénemlerinden beri insan hayat1 i¢in 6nemli bir unsur olmustur. Insanlar suyu
yasamsal faaliyetleri, temizlikleri ve iirlin yetistirme i¢in kullanmislardir. Su zamanla insan topluluklari
icin dini ritiiellerin de ayrilmaz bir pargasi olmus ve giderek gilindelik hayatta kullanim alanlarini
arttirmigtir. Bu baglamda hamamlar da en az birka¢ bin yil 6nce olusmaya baslamistir. Anadolu,
Yunanistan, Hindistan gibi cografyalarda bulunan tarihi kalintilar hamamlar {izerine veriler
sunmaktadir. Elde edilen veriler 1s1g§inda hamamlarin 6zellikle Yunanlarin ve Romalilarin gilindelik
yasaminda diger toplumlara gore daha fazla yer edindigi ileri siiriilmektedir. Tiirkler ise Anadolu’da
Romanin birgok mirasin1 aldigi gibi hamam kiiltliriinii de alip kendi yikanma kiiltiirleri ile
biitiinlestirerek diinya kiiltiir mirasina zenginlik katmiglardir. Bu hamam kiiltiirii Selguklulardan Tiirkiye
Cumbhuriyeti donemine kadar ufak farkliliklar gostererek ve zenginleserek giiniimiize kadar gelmistir.
Bu sayede diinya literatiiriine Tiirk hamamlar1 kavrami girmistir. Hamamlar Tiirklerde giiniimiize kadar
gelen siirecte birgok toren ve kutlamanin yapildigr mekanlara doniigsmiisler, sozlii kiiltiir iiriinlerinin
iiretilip tiiketildigi mekanlar olmuslar, sanat1 ve sanat¢ilar etkilemislerdir. Bu gibi sebeplerle hamamlar
hem Tiirk kiltiirii a¢isindan hem diinya kiltiirii agisindan olduk¢a 6nemli mekanlardir. Sivas da
yiizyillar boyunca onlarca hamama ev sahipligi yapmis bir il olarak bu kiiltiiriin 6nemli bir pargasidir.
Giliniimiiz Sivas hamamlar1 ve hamam kiiltiirinii arastirmak, arsivlemek, tanitmak ve bu kiiltiirel mirasi

gelecek kusaklara aktarmak i¢in ¢aligmalar yapmak amaglarimizdan bazilaridir.
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e Sivas’ta Kis Hazirhiklarn

Beslenme diger tiim canlilarda oldugu gibi insanligin da hayatta kalabilmek i¢in en temel
ihtiyaglarmin basinda gelmektedir. insanlar diger canlilardan ayr1 olarak beslenme etrafinda ok zengin
bir kiiltiirel yaratim gergeklestirmislerdir. Diinya {izerinde bir¢ok cografyaya yayilmis olan insan
topluluklari, cografya sartlar1 ve toplumsal degerler gibi etkenler sonucunda kendilerine has beslenme
kiiltiirleri olusturmuslardir. Toplumlara has bu kiiltiirel miras, besinlerin hazirlanmasindan saklanmasina
ve tiiketilmesine kadar tiim siireglerde zenginligini géstermektedir. Bu gibi sebeplerle yemek alanindaki
kiiltiirel miras Tiirk Halk Bilimi ve UNESCO’nun ¢aligma alanlarindan biridir. Tiirkler gerek Tiirk
diinyas1 gerek Anadolu olsun zengin yemek kiiltiiriine sahip bir millettir. Tiirk diinyasinda et ve siit
agirlikli olan yemek kiiltiiri Tiirkiye’de gesitli cografi bolgelerde bitkisel iirlinlerin, deniz tiriinlerinin
ve hamur igi Uriinlerin etkisiyle daha da c¢esitlenip zenginlesmistir. Tiirkiye’nin bulundugu Anadolu
topraklart dort mevsimi goren bereketli topraklar olmasindan dolayi insanlar bolgelere ve mevsimlere
gore yemek kiiltiirii olugturmuslardir. Bu kiiltiir binlerce yildir aktarilarak giiniimiize kadar gelmistir.
Gilinlimiizde bu bolgelerde yasayan insanlar gerek maddi kaygilarla hane ekonomisine destek olmak i¢in
gerekse saglikli yasam igin ge¢misten beri siiregelen kiiltiirel miras sayesinde dogal yontemlerle
besinlerini iretip saklamakta ve tiiketmektedirler. Bu siire¢ Sivas’ta da ¢ok zengin bir sekilde
yasamakta, 6zellikle kadinlar kis aylar1 gelmeden imece usulii hamur isleri, tursular, receller, konserve
gidalar1 gibi besinler hazirlayip kis icin saklamaktadirlar. Bu eylemler i¢in toplanan kadinlar hem
yardimlagmakta, hem sosyallesmekte hem de bir¢ok kiiltiirel unsuru yasatmaktadir. Proje kapsaminda
Sivas’ta kis hazirliklar1 i¢in yapilan besinlerin yapilis, saklanig ve tiiketilis siireclerinin kayda
gegirilmesi, fast food ¢aginda bu kiiltiirel mirasin gelecek kusaklara aktarilmasi, Sivas’in bu degerlerinin

tanitilarak ihtiya¢ duyan kisilerin de kullanimina sunulmasi amag¢lanmaktadir.

e Yozgat Yenipazar Beldesi’nde Tiirk-Balkan Yemek

Beslenme insanlarin en temel ihtiyaglarindan biridir ve insanligin var oldugu en eski zamanlardan
beri farklilasarak giiniimiize kadar gelmistir. Diinya tizerinde farkli cografya ve iklimlerde yasayan ¢ok
farkli insan topluluklart bulunmaktadir. Bu insan topluluklar1 kendi toplumlarinin gegmisinden beri
stiregelen kiiltiirel degerlerini devam ettirmekte ve gelecek kusaklara aktarmaktadir. Yiyecekler de bu
kiiltlirel mirasin en 6nemli unsurlarindan birini olusturmaktadirlar. Yiyecekler zaman iginde cografyaya,
iklime, dini inanglara, goglere vb. unsurlara gore sekillenmistir ve tiim bunlar kiiltiirle dogrudan
baglantilidir. Bu projede Yozgat’in Bogazlayan ilgesine bagli Yenipazar beldesindeki Balkan gogleri
sonucu Tiirkiye’ye gelip bolge mutfagina zenginlik katan yemekler arastirilacaktir. Yiizyillar boyunca
Osmanli topraklarina dahil olan Balkan cografyasi, hem 6ncesindeki yemek kiiltiiriiyle hem Tiirklerin
getirdigi yemek Kkiiltiiriiyle birleserek kendine has bir kiiltiirel mirasa kavusmustur. Miibadele
doneminde ise Balkanlardan Tiirkiye’ye go¢ eden yore halki, Tiirkiye’nin diger illerine nazaran farkli

yemek kiiltlirlerini de beraberlerinde getirmisler, kiiltlirel miraslarim1 burada devam ettirmislerdir.
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Yozgat’in Bogazlayan ilgesine bagli olan Yenipazar’a goc eden Arnavut, Kozana, Bulgaristan vb.
gocmenleri bunlardan bazilaridir. Yoreye yaptiklart go¢ sebebiyle bolgeye eski yorelerinin yemek
kiiltiiriinii de getirerek zengin bir yemek kiiltiirii olusmasini saglayan bu insanlarin mutfag: projenin esas
amacidir. Projede Yenipazar’da bu go¢cmenlerle beraber gelmis olup diger yemeklerden farklilasan

yemekler aragtirilip arsivlenecek, tanitimi ve diger faaliyetler icin ¢alisilacaktir.
Diger AR-GE Faaliyetlerimiz

Yiiriitecegimiz nitelikli projelerin yani sira gérev alanimiza giren sehirlerdeki unutulmaya yiiz
tutmus sanatlar1 (ahsap oymaciligi, tas islemeciligi, saraglik, geleneksel enstriiman yapimi, kemik tarak
vb. aksesuar yapimi, ¢ubukculuk, giimiisciiliik, bakir islemeciligi vd.) arastirarak kayit altina almak
diger projelerimizden biridir. Ornegin; geleneksel enstriiman yapimiyla ugrasan zanaatkarlarla
goriisiilerek sanatlar1 hakkinda malumat toplanacak, ilerleyen siirecte enstriiman yapimiyla ilgili atdlye

kurularak iiretim asamasina gecilecektir.

Bunlarin yani sira, kurumumuzun AR-GE birimi tarafindan yiiriitiillen nitelikli ¢alismalarla dergi ve
sosyal medya faaliyetleri, patent ve cografi isaret calismalari, sosyal ve kariyer gelisimi etkinlikleri
yapilacak; belirli giin ve haftalarda, UNESCO kapsamindaki ¢aligmalarda faal rol alinarak bir¢ok
etkinlik ve sergi hayata geg¢irilecektir.

El Dokuma Kumas Arastirmalari

Sivas ve Erzincan yoresine ait el dokuma kumaslarin orneklerine ulasilmistir. Sivas’in Giiriin
ilcesine ait Giirlin sali kaybolmus el sanatlar1 arasindadir. Diinya’da sayili bulunan Giiriin ilgesine ait
Giiriin Sali ile ilgili Sivas Cumhuriyet Universitesi Geleneksel El Sanatlar1 boliimii 6gretim gérevlileri
ve Denizli’de yoresel Jakarli dokuma tezgahlarinda dokuma yapan Selahattin Usta ile dokuma
denemeleri yapmak igin gerekli goriismeler yapilarak alt yapi olusturulmaktadir. Sivas’in Hafik
ilgesindeki koylerinde kullanilan Diril bezi, Erzincan’in Kemaliye ilgesine ait Gazenne kumas dokuma

deneme calismalarina baslanilacaktir.
4 Eyliil Sivas Kongresi’nin 100. Y1l Kutlama Etkinlikleri

Sivas Valiliginin 4 Eyliil Kongresi’nin 100. Y1l kutlama programinda, Sivas Olgunlasma Enstitiisii
olarak Milli Miicadele yillarindaki yerel ve askeri kiyafetleri kapsayan defile, sergi vb. etkinlikleri ile

faaliyete katilim planlanmaktadir.
Hepimiz Bir Kilimin Desenleriyiz Defilesi

Sivas Olgunlagsma Enstitiisii olarak 2019-2020 egitim &gretim yilinda "Hepimiz Bir Kilimin
Desenleriyiz-Sivas Yoresinde Geleneksel Giyim Kusam" adiyla baslattigimiz proje; 02 Eyliil 2022
tarihinde, saat 17.30'da Muhsin Yazicioglu Kiiltiir Merkezi'nde gergeklestirdigimiz tanitim toplantisiyla
nihayete erdi. Programa Sivas Valisi Sayin Yilmaz SIMSEK, Sivas il Milli Egitim Miidiirii Sayin
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Ergiiven ASLAN ve diger protokol iiyeleri katilim sagladi. Saygi durusu ve Istiklal Marsi'nin ardindan
acilis konusmalarina gecildi. Sivas Olgunlasma Enstitiisii miidiirii Sayin Aysel SENLEN'in acilis
konusmalartyla baslayan program, Sivas Valisi Yilmaz SIMSEK'in ve Sivas 1l Milli Egitim Miidiirii
Ergiiven ASLAN'n agilis konusmalariyla devam etti. Konserin ardindan Sivas Merkez ve 16 il¢esinden
3 yil boyunca derlenen veriler 15181nda asillaria bagli kalinarak bire bir tiretilen 30 geleneksel kiyafetin
sergilenmesine gecildi. "Hepimiz Bir Kilimin Desenleriyiz - Sivas Yoresinde Geleneksel Giyim Kusam

Defilesi" sonrasinda toplu hatira fotografi ¢ekimiyle program sonlandirilda.
Elde Siizeni Kursu

2023-2024 egitim dgretim yilinin basinda acilan ve “E-yaygin” iizerinden kursiyer alimina ¢ikilan
“Elde Stizeni” kursu, her pazartesi, sali ve persembe giinii olmak iizere sabah ve 6gle olmak {izere iki
farkli grupla caligmalarina devam etmektedir. Kurs bitisinde kursiyerlere katilim sertifika verilecek olup

kurumsal ve 6zel birimlerde ¢alisma imkani saglanacaktir.
Kadin Giysi Kaliplar:

2023-2024 egitim 6gretim yili basinda agilan ve “E-yaygin” ilizerinden kursiyer alimia ¢ikilan
“Kadin Giysi Kaliplar1” kursu, her sali ve persembe 4 saat, her cuma ise 2 saat olmak {izere haftalik 10
saat lizerinden Sivas halkinin katilimiyla devam etmektedir. Kurs bitisinde kursiyerlere katilim sertifika

verilecek olup kurumsal ve 6zel birimlerde ¢alisma imkani saglanacaktir.
Osmanh Tiirkcesi Kolay Metinler

2023-2024 egitim 6gretim yili baginda agilan ve “E-yaygin” {izerinden kursiyer alimina g¢ikilan
“Osmanli Tiirkgesi Kolay Metinler” kursu, Asim Sahin Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesinde devam
etmektedir. Her pazartesi ve ¢arsamba giinii 1. grubun katilim sagladigi kurs, yine her sali ve persembe

giinii 2. grupla ¢aligmalarina devam etmekte olup halka acik sekilde siirdiirilmektedir.
Sivas Olgunlasma Enstitiisii Tiirk Halk Miizigi Koro Kursu

2023-2024 egitim 6gretim yili basinda agilan ve “E-yaygin” iizerinden kursiyer alimina ¢ikilan
“Tiirk Halk Miizigi Baslangic” kursu, her pazartesi ve ¢arsamba giinleri tek grup olarak ¢aligmalarina
devam etmekte olup halka acik sekilde siirdiiriilmektedir. “Sivas Olgunlasma Enstitiisii Tiirk Halk
Miizigi Korosu”, kuruldugu ilk glinden bu yana “29 Ekim Cumhuriyet Bayrami” ile “10 Kasim
Atatiirk’ii Anma Giinii” kapsaminda kurum igerisinde, “8 Mart Diinya Kadinlar Giinii’nii 6zel ise il
programu diizenlemistir. Oniimiizdeki yillarda da devam ettirilmesi planlanan kurs, Sivas’a katma deger

saglamaktadir.
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Nakis Kursu

2 yillik enstitii programi igerisinde yer alan ‘“Nakis Kursu”, 2022-2023 egitim 6gretim yili yaz
ayinda “E-yaygin” {izerinden ag¢ilmis olup yeterli katilimci saglanamadigi i¢in devam ettirilememistir.
Oniimiizdeki dénemlerde tekrar “E-yaygin” iizerinden duyuruya ¢ikilacak olup yeterli katilimciya

ulasildiginda kurs agilacaktir.
Yiyecek i¢cecek Kursu

2 yillik enstitii programu igerisinde yer alan “Yiyecek icecek Kursu”, 2022-2023 egitim dgretim yili
yaz ayinda “E-yaygmn” iizerinden agilmis olup yeterli katilimeir saglanamadigi icin devam
ettirilememistir. Oniimiizdeki donemlerde tekrar “E-yaygin” iizerinden duyuruya cikilacak olup yeterli

katilimciya ulasildiginda kurs agilacaktir.

Kurum Dis1 Analiz

Pestle Analizi

Politik Faktorler

Avrupa Birligi, 2020 hedefi dogrultusunda hayat boyu 6grenme adi altinda, yarim yiizyili agkin bir
siiredir kurguladig1 politika ve tedbirleri konsolide ederek topyekin bir egitim inisiyatifi baslatmig
durumdadir. Tirkiye’deki egitim alanindaki politikalarin bu siireci yakindan izlemeleri sonucu, son
birkag yilda yasal ve kurumsal birgok diizenleme gergeklestirilmistir. Bu durum, enstitiimiiziin hizmet
kalitesinde her gegen giin daha da artirmasina, verdigi hizmetin en az Avrupa Birligi liye iilkeler

standartlarinda olmasi gerektigi hedefi ile karsi1 karstya birakmustir.

Kiiresellesmeye bagli olarak, mesleki egitimde kullanilan teknolojinin, giderek yiikselmesi

enstitiimiizii etkileyen politik faktorlerin basinda yer almaktadir.

Avrupa Birliginin genislemesi ve iiye iilkeler arasindaki igbirliginin daha da artmasi ve bu siirece

iilkemizin de déhil olmasi enstitiimiiziin Avrupa Birligi projelerine katilimini saglamstir.
Geleneksel El Sanatlar1 A¢isindan

Evrensel ve kiiltiirel degerlerimizin 6zellik ve giizelliklerinin diinyaya tanitilmas: ve uluslararasi
kuruluslarin da katkilariyla korunarak gelecek kusaklara aktarilmasi amaciyla, Avrupa Konseyi
Biilteni’nde “Avrupa Bir Ortak Miras Kampanyas1” g¢er¢evesinde Tiirkiye, Fransa ve Almanya ile

birlikte 6rnek iilke olarak gosterilmistir.

1975 yilinda yiirtirliige giren Diinya Kiiltiir ve Dogal Mirasin1 Koruma S6zlesmesi halen yiiriirliikte

olup siirekli giincellenmekte ve bir¢ok iilkenin katilimi saglanmaya c¢alisiimaktadir. UNESCO Diinya
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Miras Sozlesmesi’ne 1983 yilinda imza atan iilkemiz Kiiltiir ve Tabiat Varliklarinit Koruma Genel

Miidiirliigii’niin sorumlulugu altinda birtakim ¢alismalar yiiriitmektedir.

2006 yilinda Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi tarafindan UNESCO ile SOMUT OLMAYAN
KULTUREL MIRAS SOZLESMESI imzalannus, iilkemiz, el sanatlar1 geleneginin devam ettirilmesini
taahhiit ederek, geleneksel el sanat1 ireticisini korumayi kabul etmistir. Bu sdzlesme geregi Kiiltiir ve

Turizm Bakanligimizin Geleneksel Tiirk el sanatlarinin;

- Korunmasi,
- Tanitilmasi,
- Gelecek kusaklara aktarilmasi,
- Yasamin i¢inde kendi devamliligini saglanmasi,
Amaciyla yasa, yonerge ve yonetmelikler hazirlanarak calismalara hiz verilmistir. Tiirkiye Turizm
Stratejisi ile kiiltiir mirast ve bu mirasin kiiltiirel turizm aracilifiyla degerlendirilmesi 6nem
kazanmakta, kiiltiirel turizm konusunda ¢aligsma yapmak 6ncelikle hedeflenmektedir.
Tiim bu ¢aligmalar Tiirkiye’nin énemli bir potansiyeli sahip oldugu halde hizla yok olma siirecine
giren ve geregi gibi degerlendirilemeyen kiiltiirel el sanatlarimizi koruma kullanma yasatma ve
gelecege tasima ilkeleri dogrultusunda calismalar yapan enstitiimiizii destekleyen politik faktdrlerin

basinda yer almaktadir.

Ekonomik Yapi
Sivas ili, tiim finans kuruluglar1 ve kamu kuruluslarinin, 6zel ve kamu saglik kuruluglarinin

bulundugu ve ekonomik-ticari faaliyetlerin gergeklestirildigi bir konumdadir.

[limiz sanayi alaninda eksik olmas1 ve turizm alaninda pasif olmasi sebebi ile niifus anlaminda da siirekli

g6¢ almanin yani sira daha ¢ok go¢ vermesi sebebi ile ekonomik faaliyetler ¢cok iyi durumda degildir.

Ozellikle Enstitii binamizin gegici olarak bulundugu mevki ekonomik yénden az gelir grubuna sahiptir.

Sosyo-Kiiltiirel Yapi

Sivas soguk ¢ermik, Il merkezine 19 km uzaklikta, Basibiiyiik Kdyii’niin girisinde olup, suyun
sicakligi 28 derecedir. Konaklama tesislerinin yam sira ¢ogunlukla ¢adir kurulmaktadir. Sivas sicak
cermik, Sivas Yildizeli yolu lizerinde Sivas’a yaklasik 24 km uzaklikta olup toplu tasima araclari ile
ulagmak miimkiindiir. Gokpinar Golii, Giiriin’e 10 km uzakliktadir. Kangal Balikli Cermik, Sivas’a 96
km, Kangal ilge merkezine 13 km uzaklikta olup Sivastan her saat basi toplu tagima araglari ile varmak
miimkiindiir. Kangal Balikli Kaplica; iilkemiz termal kaplicalar1 i¢erisinde kendine 6zgii bir yeri vardir.
Tedavi 6zelligi itibariyle diinyada bir benzerini bulmanin miimkiin olmadigi kaplica, ilmi ve tibbi bir

mucizeyi “Sedef Hastaliginin tedavi ederek” sergilemektedir. Divrigi Ulu Cami Sivas Divrigi ilgesi
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merkezinde bulunmaktadir. Divrigi Ulu Cami ve Daru’s-gifast adiyla diinya sanat tarihinde yer alan bu
essiz eser, Anadolu Selguklu Devleti Mengiicek Ogullart Beyligi déneminde (1288) Mengiicek Beyi
Ahmet Sah tarafindan, Sifahane ise Ahmet Sah’in esi Melike Turan tarafindan yaptirilmstir.

UNESCO tarafindan Diinyanin 8. Harikas1 olarak gosterilip koruma altina alinmstir.
Sehirde bir¢ok Sel¢uklu ve Osmanh eserleri bulunmaktadir:

- Buruciye Medresesi

- GOk Medrese

- Cift Minareli Medrese
- Sifaiye Medresesi

- Valilik Binasi

- Jandarma Binasi

- Selguk Anadolu Lisesi Binast
- 4 Eyliil Atatiirk Kongre ve Etnografya Miizesi
- Susamuslar Konag1

- Abdi Aga Konagi

- Indnii Konag1

- Kangal Agasi Konagi
- Osman Aga Konagi

- Ali Baba Konagi

- Tas Han

- Behram Pasa Hani

- Ziya Bey Kiitliphanesi
- Kale Camii

- Ulu Camii

- Kargakalesi Koyii

- Egri Kopri

- Kesik Koprii

Sehir dis1 diger tarihi yapilar:

- Divrigi Ulucamii (Divrigi)

- Divrigi Kalesi ve Kale Camisi (Divrigi)

- Yildiz Kopriisii (Yildizeli — Sivas karayolu Yildiz Nehri iizeri)
- Todiirge Kaya Magaralar1 (Zara)

- Dogansar Kalesi( Dogansar)
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Doga Harikalari:

- Dipsiz Gol (Dogansar)

- Egrigcimen Yaylas1 (Koyulhisar)
- Sizir Selalesi (Gemerek)

- Hafik Goli ve Lota Goli(Hafik)
- Todiirge Golii (Zara)

- Gokpinar Golii (Giliriin)

- Tekeli Dag1 (Dogansar)

- Bogazkdy

Demografik Yap:
[limizde 2022 yil1 itibariyle;

- Toplam 634, 924 kisi ikamet etmektedir.
- Buniifus, 318.018 erkek ve 316.906 kadindan olugmaktadir.
- Yiizde olarak ise: %50,09 erkek, %49,91 kadindir.

GZFT Analizi
Enstitiimiiziin GZFT analizi (SWOT); i¢yapis1 ve is akisi, calisanlarin durumu, ¢evresel ortam ve
caligma diizeni, teknoloji diizeyi, miisteri profili, kurum kiiltiirii, performans degerleri, bilgi akisi ve

diger tiim unsurlar dikkate alinarak analizin baglangicindan analiz siiresince degerlendirilerek,

- Gergeket,
- Kesin ve dogrulanabilir yargilar belirterek,
- Maddeleri 6nem sirasina gore siralayarak

- Toplantilar ile net bir sekilde tanimlanarak enstitiimiiziin GZFT analizi belirlenmistir.

Egitim ve Ogretime Erisim Egitim ve Ogretimde Kalite Kurumsal Kapasite

olmasi.
- Yeni yaklagimlar
benimseyen bir kurum

yapisina sahip olmast.

Teknolojik yapisinin
yeterli olmasi.
Idare — 6gretmen —

calisan — kursiyer

Giiglii - Biinyesinde ARGE - Hayat Boyu Ogrenme - Yerel
Yonlerimiz biriminin olmast farkli uygulamalar yOnetimlerin
- Biinyesinde Yaygin ile basaril1 ve iyi bir kurumumuzu
Egitim Kurumunun egitim veriyor olmast. desteklemesi.

- Cesitli alanlarin

mevcut olmasi.
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- Sehrimizin kiltiirel

arasinda iyi bir

egitimlerini

olmamasi.

islevlerinin yeterince
taninmiyor olmasi.
- Ekonomik sebeplerden

dolay1 kursiyerlerimizin

tamamlayamamasi.

- Yerlesik bir binamizin

olmasi.

Olgunlasma Enstitiisii
bitirme belgesinin
sektorde

degerlendirilmemesi.

cesitliliginin zengin iletisim olmasi.

olmasi.
Zayif - Olgunlagma Ogretmen - Enstitli binasmin
Yonlerimiz Enstitiilerinin kadrosunun eksik yetersiz olmasi.

- Enstitii binasinin
tesisatinin alan
atOlyelerine
uygun olmamast.

- Alan atolye arag,
gere¢ ve makine,
techizatinin

yeterli olmamasi.

Egitim ve Ogretime Erisim

Egitim ve Ogretimde
Kalite

Kurumsal Kapasite

yiiksek olmasi.

olmasi.

Firsatlarimiz | -Kursiyerlerimizin egitim diizeyinin

-Sosyo- Kiiltiirel etkinliklerimizin
olmasi. (Fuar- Sergi- Defile)

-Yerel yonetimlerle iletisim iginde

-Enstitlimiizde e-yaygin
sisteminde modiiler
verilmesi.

-Mesleki agik 6gretim
lisesi kapsaminda
egitimlerin verilmesi.
-Idare ve dgretmen
kadrosunun yeniliklere

acik olmast.

-Enstitii atdlyelerinin
ara¢ gerec¢ bakimindan

yeterli olmasi.

Tehditlerimiz | -Yeni kurum olmasi.

sayisina ulasamama.

-Enstitiimiiziin bina mevkisi sebebiyle
kisilere ulasim sorunu yagatmasi.
-Yaygin egitimin zorunlu olmamasi
acilan kurslarda kursiyer sayilarinin

diismesine ve hedeflenen belge

-Olgunlasma bitirme
belgesinin gecerli
olmamast.

-Mevzuat ¢alismalariin
tamamlanmamis olmasi.
-Enstitii calismalarinin
maliyetli olmasi.

-D1s kaynak yetersizligi.

-Atdlyelerimizin kiigiik
olmasi.
-Enstitii bah¢esinin

bagimsiz olmamasi.
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Sorun ve Gelisim Alanlari
Enstitiimiiziin durum analizi ¢caligmalarinda tespit edilen sorun ve gelisim alanlar1 planin
gelecege bakis boliimiiniin olusturulmasina kaynaklik etmektedir. Bu anlamda sorun ve gelisim
alanlar1 durum analizi ve gelecege bakis boliimleri arasinda bir kdprii konumundadir.

Enstitiimiiziin Stratejik Planinda asagidaki gelisim ve sorun alanlar listesi yer almaktadir.
Egitim ve Ogretime Erisim
(Gelisim- Sorun Alanlari)

- Hayat boyu 6grenme kapsaminda sunulan kurslarin ¢esitliligi ve niteligi.

- Bireyin ilgi ve istegine gore beceri kazandirilmasi.

- Meslek edinme beklentisinin liniversite seviyesine yiikkselmesi.

- Kadin ve kizlarin potansiyellerinin yeterince degerlendirilmemesi.

- Kadinlar basta olmak iizere egitime erisim.

- Farkli programlar arasinda gecis yapma olasiligi.

- Yatay ve dikey gegislere imkan taninmasi.

- Ogretim programia farkli zamanlarda girip ¢ikilabilmesi.

- Kiiltiir ve turizminin iilkemizde degerinin anlagilmasi.

- Yoresel ve geleneksel el sanatlarinin degisen degeri.

- Yoresel ve geleneksel iiriinlerin tanitim ¢aligmalari.

- Ortadgretimde 6rgiin egitim digina ¢ikan 6grenciler.

- Zorunlu egitimden erken ayrilma.

- Mesleki Agik Ogretim Liselerini ortalama bitirme siiresi.

- Yaygm Egitimde Devamsizlik.

- Yaygn egitime yonelik olumsuz algi.

- Yaygm egitim caligmalarinin taninmamast.

- Bilgiye erisim imkanlarinin ve hizinin arttirilmasi.
Egitim Ogretimde Kalite Gelisim ve Sorun Alanlar

- Nitelikli i giiciiniin yeterli olmamasi.

- Ihtiyag analizleri yapilarak is hayatinin ihtiya¢ duydugu sayida ve nitelikte is giicii
yetistirilmesi.

- Egitim programlari; meslek standartlar1 ve belgelendirme, yerel ihtiyaglar, is hayati ile
toplumun taleplerine cevap verecek bicimde, modiiler sistemde olusturulmasi.

- Uluslararasi denkligi olan mesleki egitim programlarinin hazirlanmasi.

- Ogretimde bilgi islem teknolojilerinin ve bireysel dgretim ydntemlerinin kullamlmasi.

- Mesleki egitim programlarinin yerel ihtiyaglara cevap verebilecek bir yapiya kavusturulmasi.
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- Hayat Boyu Ogrenme egitimlerinin sektor ve is giicii piyasasinin taleplerine uyumu.

- Isyeri beceri egitimi ve staj uygulamalar.

- Atdlye ve laboratuvar 6gretmenlerinin sektorle ilgili alan bilgisi.

- Kurum ortaminda bulunan bilgi kaynaklari ile sinirli kalinmayarak, sektor ile giincel ve yogun
bilgi akisi.

- Akreditasyon.

- Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler.

- Ogretmen yeterlilikleri.

- Onceki 6grenmelerin degerlendirilmesi.

- Hizmet i¢i egitim kalitesi.

- I¢ ve dis paydaslari ile etkin ve siirekli iletigim.

- Kurumlarda stratejik yonetim anlayiginin biitiin unsurlariyla hayata gecirilememis olmasi.

- Yoresel ve geleneksel el sanatlarinin aile ve {ilke ekonomisine katkisi.

- Yoresel ve geleneksel el sanatlarinda kaliteli {iretim.

- Yoresel ve geleneksel el sanatlari liretiminde kullanilan ham madde.

- Yoresel ve geleneksel el sanatlari {iretimde ekonomik sebepler.

- Yoresel ve geleneksel el sanatlarinda kadinlarin el becerisi.

- Yoresel ve geleneksel el sanat1 yasatan ustalar.
KURUMSAL KAPASITEDE SORUN VE GELISIM ALANLARI

- Milli Egitim biit¢esinden daha fazla kaynagin ayrilmas,

- Kurum biinyesinde Déner Sermaye Isletmesi bulunmast.

- Tamitim faaliyetleri.

- Basin ve yayin faaliyetleri.

- Uygulamali egitimin maliyetli olmasi.

- Kurumlarin biitgeleme siireglerinde yetki ve sorumluluklari.

- Teknolojik altyapi.

- Fiziki kapasite.

- Donanim.

- Donanim 6denegi.

- Temrinlik 6denegi.

- Hizmet 6denegi.

- Bakim onarim 6denegi.

- Yoresel ve geleneksel el sanatlarinin iiretim maliyeti.

- Yoresel ve geleneksel el sanatlarinin arsivlenmesi.

- Yoresel ve geleneksel el sanatlarinin tanitilmasi.

- Izleme degerlendirme.
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Misyonumuz
Tiirk kiiltiiriinii yasatmak, gecmisten gelecege koprii kurmak, kiiltiir ve zenginliklerimize bagh
kalarak, giincel bir sekilde diinyaya en dogru sekilde tanitmak ve yeterli bilgi ve beceriye
sahip girisimci, nitelikli, yenilik¢i bireyler yetistirmeyi ve bunun devamliligini saglayan bir

kurum olmak.

Vizyonumuz
Kendi kiiltiiriinii dogru taniy1p, lireten ve uygulayan bir toplum olusmasina katki saglamak,

Anadolu’nun imzas1 olmak.

Temel Degerlerimiz

Acik ve diiriist iletisim,

Siirekli gelisim ve ilerleme,

Milli ve manevi degerlere baglilik,
Ekip ¢alismasinin 6nemi,

Thrk kiiltiiriinii yasatmak,

Aklin ve bilimin pozitif etkilerinden faydalanmak.
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AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA 1

Egitim ve Ogretime Erisim
Stratejik Amag 1.1: Bireylerin egitime erisim, devam ve egitim 0gretimi tamamlama oranlari artirilacaktir.

Stratejik Hedef 1: Mesleki ve teknik ortaggretim denklik programina katilim ve tamamlama

artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2: Hayat Boyu Ogrenme Haftas: faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilen

faaliyetlere katilim tegvik edilecektir.

Stratejik Hedef 3: Bireylerin kisisel ve mesleki gelisimi amaciyla hayat boyu 6grenme

kurslar1 agilacaktir.

Stratejik Hedef.4: I ve ilgelerde saha ziyaretleri yapilacak ve danismanlik hizmetleri

verilecektir.

Stratejik Hedef 5: Hayat boyu 6grenme tanitim faaliyetleri artirilacaktir.

No Performans Gostergesi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
P.G.1.1.1 | Agilan kurs sayis1 4 6 7 8 8
P.G.1.1.2 Acilan iki yillik mesleki teknik egitim | - 2 3 3 4

denklik programi sayist

P.G.1.1.3 | Acilan kurslara katilan kursiyer sayisi 83 120 | 145 | 180 | 225

P.G.1.14 | Agcilan iki yillik mesleki teknik egitim | - 40 60 60 80
denklik programina katilan 6grenci sayist

P.G.1.1.5 Agilan kurslar1 tamamlama orani %80 | %84 | %87 | %90 | %92

P.G.1.1.6 | Acilan iki yillik mesleki teknik egitim | - %70 | %73 | %75 | B8
denklik programini tamamlama orant

P.G.1.1.7 | Yapilan saha arastirmasi, ziyaret ve 22 34 42 48 55
danigmanlik sayisi

SIVAS OLGUNLASMA ENSTITUSU ®®® sivasolgunlasma




Olgunlasma

Enstittleri
Sivas

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

E.1.1.1.5.1 | Farkindalik yaratmak Okul Yonetimi 2024 - 2028
amaciyla enstitiiye
miiracaat eden kursiyer
sayisini her yil %25

artirmak

E.[.1.1.5.2 | Okul tanitim katalogunu Tanitim ve Pazarlama 2024 — 2028
kurumumuza miiracaat Bolimi
eden kursiyer adaylarina
danisman 6gretmen
nezaretinde

bilgilendirilerek dagitmak.

E.1.1.1.5.3 | Yil igerisinde mesleki Tanitim ve Pazarlama 2024 — 2028
egitim veren alanlarimizin | Boliimii
yaptiklari faaliyetleri
basinla paylasmak.

E.1.1.1.5.4 | Yil igerisinde tanitim Idari Birim 2024 — 2028
amacli hazirlanan afis,
brosiir ve katalog
orneklerini yerel idareler,
mesleki egitim kurs
merkezleri ve mahalle
muhtarliklariyla

paylagmak.
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Stratejik Hedef1.1.6: Ogrencilerin kiitiiphane, bilgi, islem ve bilgi teknolojilerinden yararlanmalarini

saglamak.

PERFORMANS GOSTERGELERIT

No Performans Gostergeleri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

P.G.1.1.6.1 | Ogrencilerin kiitiiphaneden yararlanma | %40 | %50 | %60 | %70 | %80
Durumu

P.G.1.1.6.2 | Ogrencilerin bilgi, islem %40 | %50 | %60 | %70 | %80

teknolojilerinden yararlanma durumu

EYLEMLER

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
E.Q1.1.6.1.1 Haftalik programlarail | Arastirma Bolimii 2024 - 2028

kiitiiphanelerine
yonlendirme
calismalarinin

yapilmast.

E.l1.1.6.2.1 Ogrencilerin haftalik Arastirma Bolimil 2024 - 2028
belirli giinlerde
bilgisayar odalarina
yonlendirme
caligmalarinin

yapilmast.
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Stratejik Hedef 1.1.7: Yaygin egitim kapsamindaki her vatandasin adil, agik, esit sartlarda egitim ve

Ogretim ihtiyacini karsilayacak egitim olanaklari saglayarak yararlanmalarini ve tamamlamalarini

saglamak ve enstitiimiiz kurulug amaglar1 dogrultusunda geleneksel el sanatlarimiz ile kiiltiiriimiiziin

tanitilmasina erigimi artirmak.

EYLEMLER

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

El1.1.7.1 Hayat Boyu Ogrenme | Tanitim ve Pazarlama | 2024 -2028
Programlarim Boliimii
tanitmak.

E.L1.1.7.2 Egitim ve geleneksel Tanitim ve Pazarlama | 2024 — 2028
el sanatlarmin sergi Bolimii
fuar defile vb. ile
tanitimini yapmak.

E.L1.1.7.3 Egitim ve geleneksel Tanitim ve Pazarlama | 2024 - 2028
el sanatlarimin sosyal Bolimii
medya ile tanitimini
yapmak.

E.lL1.1.7.4 Egitim ve geleneksel Tanitim ve Pazarlama | 2024 - 2028
el sanatlarimin basin Bolimii
yayin, organlari ile
tanitimini yapmak.
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TEMA 2
Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi

Stratejik Amag 2.1: Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler

olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.
Stratejik Hedef 2.1.1: Ogrencilerin okulda yiiriitiilen calismalara katilim oranlarini artirmak.

Performans Gostergeleri

No Performans Gostergesi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

P.G.2.1.1.1 | Ogrencilerin iyilestirme ¢alismalarina - - %20 | %40 | %60

(gonmiillii) katilim orani

P.G.2.1.1.2 | Okulda iletisimi kolaylastiracak sosyal, - - %20 | %40 | %60

kiiltiirel faaliyet sayis1 ve katilim oram

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

E.Q2.1.1.1 Ogrencilerin Tanitim ve Pazarlama | 2024 - 2028
memnuniyet Bolimii
anketlerine katihim
oranini artirmak

Ei2.1.12 Okulda iletisimi Tanitim ve Pazarlama | 2024 - 2028
kolaylastiracak Bolimii
etkinlikler diizenlemek

Stratejik Hedef 2.1.2: Okul yonetimi, liderler, ¢alisanlar, 6grenciler arasi iletisimi kolaylastiracak

caligmalar yapmak.
Stratejik Hedef 2.1.3: Kitle iletigsimi kolaylastiracak caligmalar yapmak.

Stratejik Hedef 2.1.4: Okul tanitim, egitim 6gretim hizmetleri ve 6grenci kayitlari ile ilgili iletigimi
kolaylagtiracak ¢aligmalar yapmak.
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Performans Gostergeleri

No Performans Gostergesi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
P.G.2.1.4.1 | Calisan ile ilgili iletisim, kararlara katilim, %20 | %30 | %40 | %50 | %60

destek, okulun igletme sec¢im kriterlerinde
memnuniyet durumu.

P.G.2.1.4.2 | Okulun basarisindan dolay1 yerel ve genel %10 | %20 | %30 | %40 | %50

basinda yer alma durumu.

P.G.2.1.4.3 | Okulun web sayfasinda paydaslar tarafindan | %10 | %25 | %30 | %40 | %50

birakilan dilek ve onerileri sayisindaki
durum

P.G.2.1.4.4 | Okulda iletisimi kolaylastiracak sosyal, %10 | %20 | %25 | %35 | %50

kiiltiirel faaliyetler sayis1 ve katilim

oranindaki durum.

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

E.12.1.4.1 | Oneri sistemlerine ¢alisanlarin Okul Ydnetimi 2024 - 2028
katil1 oranlarinda artis ¢alisanlarca
iletilen sikayet sayisinda azalma,
sikayetlerin dikkate alinma
durumundaki artig, memnuniyet
anketlerine ¢alisanlarin katilim

oranlarinda artis.

E.[2.1.4.2 | Okulun web sayfasinda yer alan | idari Birim 2024 - 2028
haberler ve duyurular sayisindaki
artis.

E.[2.1.4.3 | Okulda yapilan duyurularin Idari Birim 2024 - 2028

duyuruyu duyan ¢alisan sayisinda
artis.

E.[.2.1.4.4. | Okul tanttim ile ilgili yapilan Tanitim ve Pazarlama | 2024 - 2028

faaliyet sayilarinda artis. Bolimii
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Stratejik Hedef 2.1.5: Okulda toplumsal, sosyal sorumluluk projeleri ile ilgili caligmalar yapmak.

Performans Gostergeleri

No Performans Gostergesi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

P.G.2.1.5.1 | Cevreye duyarlilik ve dogal ortamin %50 | %60 | %70 | %80 | %90
korunmasina iligkin ¢aligmalar

P.G.2.1.5.2 | Dogal kaynaklarin kullanilmasina iliskin %10 | %20 | %30 | %40 | %50
calismalar

P.G.2.1.5.3 | Toplumsal ¢evreyi gelistirmeye yonelik %10 | %20 | %30 | %40 | %50
caligsmalar

P.G.2.1.5.4 | Kurumun halk saglig1, sosyal, kiiltiirel, %10 | %20 | %30 | %40 | %50

sportif vb. alanlarda toplumsal sorumluluk

geregi yapilan gonilli ¢calismalar

P.G.2.1.5.5 | Kurumun diger kurumlarla bilgi, deneyim, %10 | %20 | %30 | %40 | %50

paylasim ve ¢evre ile olan iligkileriyle ilgili

calismalar

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
E.12.1.5.1 | Cevreye duyarlilik ve dogal Usta Ogreticiler 2024 - 2028

ortamin korunmasina iligkin

caligmalar yapilmasi.

E.12.1.5.2 | Dogal kaynaklarin kullanilmasma | Usta Ogreticiler 2024 - 2028

iliskin galigmalar yapilmasi.

E.12.1.5.3 | Toplumsal cevreyi gelistirmeye Usta Ogreticiler 2024 - 2028

yonelik ¢alismalar yapilmasi.

E.l2.1.5.4 | Kurumun halk saghg, sosyal, Usta Ogreticiler 2024 -2028
kiiltiirel, sportif vb. alanlarda
toplumsal sorumluluk geregi

yapilan galigsmalar yapilmasi.

E.12.1.5.5 Kurumun diger kurumlarla bilgi, Okul Yo6netimi 2024 - 2028
deneyim, paylasim ve ¢evre ile olan

iligkileriyle ilgili ¢aligmalar

yapilmasi.
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Stratejik Hedef 2.1.6: Degisen ve gelisen egitim sistemine uyum saglayan, ihtiyaglara gore egitimini
giincelleyen buna bagli olarak kendine giivenen, saglikli iletisim kurabilen personele sahip, dinamik

bir kurum haline gelmek.

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
E.Q2.1.6.1 Okulumuzda gorev Okul Yo6netimi 2024 - 2028

yapan tim
ogretmenlere her y1l en
az bir farkli konuda
hizmet i¢i egitim
almalarini saglamak.
E.Q2.1.6.2 Egitim ve 6gretimin Okul Yonetimi 2024 -2028
daha nitelikli

yiiriitiilebilmesi,
Ogretmen ve
Ogrencilerin kendini
gelistirebilmesi adina
hibe ve AB projeleri
yliriitmek.

Stratejik Hedef 2.1.7: Kurum personeli ve 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimleri i¢in faaliyetlere

katilim saglamak.

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

E12.1.7.1 11, ilge ve okul icerisinde Ogretmenler 2024 - 2028
yapilacak sosyal, kiiltiirel ve
sportif etkinliklere 6grencilerin
katilimini saglamak.

E.12.1.7.2 Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler | Ogretmenler 2024 — 2028

icin belirlenen yetenekli
Ogrenci secim ¢aligmasi

yapmak.
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Ei2.1.72 Y1l igerisinde dgrenci ve Ogretmenler 2024 — 2028

kursiyerlerin iiriinlerinin

sergilenmesi amaciyla kermes

diizenlenmesi.

E.i2.1.7.2 Faaliyetlerde gorevlendirilen Okul Yonetimi 2024 - 2028
Ogretmen sayis1 artirmak

E.Q2.1.7.2 Diizenlenen gezi sayisinin Okul Yonetimi 2024 - 2028
artirilmasi.

Stratejik Hedef 2.1.8: Kisisel ve sosyal gelisimler i¢in sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere katilimlar

artirmak.
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
E12.1.8.1 Calisanlara verilen Okul Yo6netimi 2024 - 2028
motivasyonu artirict
seminerlerin
yapilmast.
E.12.1.8.2 Ozel giinleri kutlanan | Okul Yénetimi 2024 - 2028
personel sayisimin
artirilmasi.

Stratejik Amag 2.2:Milli kiiltlirimiizii gelistirmek ve tanitmaya yonelik olarak okulumuz tanitim

faaliyetlerini artirmak.
Stratejik Hedef 2.2.1: Her yi1l en az iki sergi, iki defile, bir kermes diizenlemek.

Stratejik Hedef 2.2.2: Kurumu tanitmak amact dogrultusunda faaliyetler diizenlemek.

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Ei222.1 Ogrenim senliklerinde Ogretmenler 2024 - 2028
faaliyetlerin yapilmasi

Ei2222 Tanitim i¢in afis ve brosiir Tanitim ve Pazarlama | 2024 - 2028
caligmalarinin yapilmasi Bolimii

Ei2223 Bastirilan afis ve brosiirlerin | Tanitim ve Pazarlama | 2024 - 2028
muhtarliklara dagitilmasi Bolimii
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Ei2224 Arastirma ve tasarim Okul Yo6netimi 2024 -2028
boliimlerinin tanitim
faaliyetlerinde

gorevlendirilmesi

Tema 3
Kurumsal Kapasite

Stratejik Amag 3.1: Egitim ve 0gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in

okulumuzun kurumsal kapasitesi giiglendirilecektir.

Egitim ve 6gretimin teknolojiye uygun ve atdlyelerdeki tiretimin seri bir sekilde devam etmesi i¢in

tiim donanimlar saglanacaktir.
Stratejik Hedef 3.1.1: Kurum binasinin belirlenmesi

Stratejik Hedef 3.1.2: Kurumdaki belirlenen alanlarin ait oldugu at6lyelere gereken donanimlari

saglamak.

Performans Gostergeleri

No Performans Gdostergesi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
P.G3.1.2.1 Kurslarimizda ve egitimlerimizde - 1 1 1 2
kullanmak i¢in projeksiyon

P.G.3.1.2.2 Atolyelere temin edilen bilgisayar 2 2 2 2 8
P.G3.1.2.3 Sergi i¢in pano 3 4 4 4 15
P.G3.1.24 Defile kiyafetleri i¢in buharl iitii 1 - - - 1
P.G3.1.2.5 Overlok 1 - - 1 3
P.G.3.1.2.6 5 iplik 1 - - 1 3
P.G.3.1.2.7 4 iplik 1 - - 1 2
P.G.3.1.2.8 3 iplik 1 - - 1 3
P.G.3.1.2.9 Diiz dikis makinesi 2 1 1 1 5
P.G.3.1.2.10 | Paca makinesi 1 - - 1 2
P.G.3.1.2.11 | Kazanli {itii 2 - - - 3

SIVAS OLGUNLASMA ENSTITUSU @®E®@ sivasolgunlasma




Olgunlasma

Enstitileri
Svs
No Performans Gostergesi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
P.G.3.1.2.12 | Re¢me makinesi 2 1 1 1 5
P.G.3.1.2.13 | Pres iitii 1 - - - 1
P.G.3.1.2.14 | Tek baslh nakis makinesi 1 1 - 1 3
P.G.3.1.2.15 | Cok basli nakis makinesi 1 - - - 1
P.G.3.1.2.16 | Prova mankeni 1 3 3 3 10
P.G.3.1.2.17 | Kesim makinesi - 1 - - 1
P.G.3.1.2.18 | Zikzak makinesi - 1 - - 1
P.G.3.1.2.19 | Defilelerde kullanilmak iizere tripotlu - 1 - 1 2
askilik

P.G.3.1.2.20 | Bilgisayar 10 3 3 4 20
P.G.3.1.2.21 | Yazic 3 1 2 2 8
P.G.3.1.2.22 | Fotograf makinesi 1 1 1 1 4

Stratejik Hedef 3.1.3: Binanin tahsis edilmesine bagli olarak yeni atdlyelerin kurulmasi ve

donaniminin kurulmast.

Performans Gostergeleri
No Performans Gostergesi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
P.G.3.1.3.1 | Dokuma atolyesi - - - - 1
P.G.3.1.3.2 | Moda tasarim teknolojileri atdlyesi 1 - - - 2
P.G.3.1.3.3 | El sanatlar1/ el sanatlar atolyesi 1 - - - 2
P.G.3.1.3.4 | El sanatlar1 / nakig atdlyesi 1 - - - 2
P.G.3.1.3.5 | El sanatlari / tasarim atdlyesi 1 - - - 2
P.G.3.1.3.6 | Kuyumculuk atdlyesi - - - - 1
P.G.3.1.3.7 | Yiyecek ve icecek hizmetleri atdlyesi - - - - 1
P.G.3.1.3.8 | Aga¢ oymacilig1 atdlyesi - - - - 1
P.G.3.1.3.9 | Seramik atolyesi - - - - 1
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MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet / Proje Maliyetlendirme Tablosu

STRATEJIK PLAN - 2024 - 2028

Kaynak Tablosu 2024 2025 2026 2027 2028

Genel biitge 300.000 TL | 350.000 TL | 400.000 TL | 450.000 TL | 500.000 TL
Valilikler ve Belediyelerin - - - - -

Katkas1

Diger (Okul Aile Birlikleri) 750 TL 1000 TL 1500 TL 1750 TL 2000 TL
TOPLAM 300.750 TL | 351.000 TL | 401.500 TL | 451.750 TL | 502.000 TL

SIVAS OLGUNLASMA ENSTITUSU

®®® sivasolgunlasma




Olgunlasma
Enstitileri

STRATEJIK PLAN - 2024 - 2028

Sivas

6. BOLUM

Olgunlasma
Enstituleri

Sivas

IZLEME VE
DEGERLENDIRME




Olgunlasma

Enstitileri
J STRATEJIK PLAN - 2024 - 2028
sivas T L E

izleme ve Degerlendirme

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve
1 yrllik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir. Stratejik planin izlenmesinde 6
aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirliigli ve Bakanlik
denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir. Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve
eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve

bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
Sivas Olgunlagma Enstitiisii

Stratejik Planlama Ekibi
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